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GOVERNAMDD PARA TOOOS

Italtinga, 08 de julho de 2014,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara - TCM/CE, a inclusa
Prestacdo de Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) do GABINETE DO PREFEITO atinente
ao exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), elaborada em conformidade

com a Instrugdo Normativa n.2 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas,
Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

1\

ALONSD BESSA DA SILVA
Ex-Chefe de Gabineate
CPF: 456.614.133=-00

AD EXCELENTISSIMO SENHOR
CONSELHEIRD DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE



Itaitinga

GOVERNANDD PARA TohOR

PORTARIA~GAPRE N 1, DE 02 DE JANEIRO DE 2013,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA, Estado do Ceard, no bso das
stribuides que Ihe:sfio conferidas pelo art, §0, 1, da Lei Organica do Municipio,

RESQOLVE:

___PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceard, em 02
= de jangiro de 2013.

Prefelturs Muaicipal da Itaitings - Av. Cel. Virghio Tévars, 3710 - Bairro Anthlo Migiiel -altinga—Cears
& CEP: 61880-000 - CNPJ; 41.563,628/0001-82 - Fanes/Fax: 85 | 3377.1361



=

ESTADO DO CEARA
MONICIPIO DE ITAITINGA
CEEFIA DE GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA n.° , de 15 da abril de 2014,

TORNA SEM EFEITO TODAS AaS
mmgﬂasmnsmmsm
PROVIMENTO =M COMISSAO E
FUNGAO DE CONFIANGA
ANTERIORES A 15 DE ABRIL DE
2014, INCLUSIVE TODOS. O8
SECRETARIOS E PROCURADORES
MUNICIPAIS B DA OUTRAS
FROVIDENCIAS.

—

O Prefaito Municipal de Itaitinga/CE;, no uso de suas
atribulgdes legais gque lhe s#@c conferidas pela Constituigdo
Faderal e pelc art. 80, IX da Iei Oxgénica do Municipio:

CONSIDERANDO a decisdo proferida pelo plenéric do Tribunal
Regiconal Eleitoral do Estado do Ceard, no Agravo Regimental
interposts contra decisfo liminar proferida em sede de Agdc
Cautelar, de gque ftratam os autos do FProcesso L S
23.2014.6.06.0000, a gual resulteu na restituiclo ao carge
de Prefeito Municipal de Itaitings/CE do Sr. José Nilson
Tdima Santos, cuja posse efetiva ocorreu nesta dats;

CONSIDERANDO qué o artigo €0, I e ¥IV da Lel Orgénica do
Municipio de Itaitinga/CE prevé gque “compete 3o prefeito,
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. &ntre outras atribuigSes: I - nomear € exonerar OS

auxiliares diretos; (...) KIV - prover e extinguir oS
cargos e fungdes pﬁ#;ieas- municipais na forma da lei”;

DECRETA: -

I:L 1° pPicem .sem efeito todas &s nomeagdes para o5 €argos
de provimentc em comissfo @ funcic de confianca efatuadas
antes de 15 de abril de 2014, inclusive todos ©S
-gecretédrios Municipais.

Parégrafo Unico. TFicenm assegurados OS direites dos
servidores ocupantes de Cargos de provimento em comissdo e
fungao de coniianga amparados pelas estabilidades previstas
em Lei.

Azt. 2.° Ficam assegurados todos o3 direitos dos servidores
ptbliicos e municipes emanados dos atos praticados
antériores a 15 de abril de 2014 pelos servidores que
ocupavam carges de provimento em comissdc e funcido de
confiancgas, notadamente agueles emanados dos Secretdrios
Municipais, exceto os praticadgs com apbuso de poder ou
contrérios a legislacdo vigente; o que deverd ser apurado
por meic de procedimento préprio.

Registze-se. Publique. Cumpra-se.

gm Itaitinga/CE, acs 15 de abril de 2014.

e —
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GOVERNANDD PARA TODOSH
Municipio: Més/Ana:
ITAITINGA 04/2014
Orgdo; Unidade orcamentaria:
02-GABIMETE DO PREFEITO 01-GABIMNETE DO PREFEITO
02-SECAETARIA DE CONTROLE INTERNO

ADA A EMP RESPON
1.0. IDENTIFICAGAQ
Municipio: Exercicio:
ITAITINGA 2014
Emprasa; Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE §/S NETO
CNPI: CPF: CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Endereco Comercial: Endereco Residencial:
RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111 RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593
VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00 BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131
LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZAfCE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900
Email: . Email:
cipiosconsultori om fannetto@gmail.com

2.0, RESPONSAVEL PELO PERIOD
De 01/01/2014 a 14§04/

fj}cf ,/Lm f—’m

DO NASCIMENTO NETO %BEL ERCELINO RANGEL 30
Contador ' Prefeito Municipal
CPF: 360.887,673-53 - CRC/CE: 010648/0-5 CPF: 294.718.263-39

FRANCISCO AN
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Prefeitura Municipal de: ITAITINGA Exercicio: 2014
DADOS DA UNIDADE GESTORA:
Cddigo e Nome da Unidade Gestora {conforme o SIM):
02.01-GABINETE DO PREFEITO
Mome do Servidor (Gestor):
ALONSO BESSA DA SILVA
Carao/Funcio: CPF:
CHEFE DE GABINETE 456.614.133-00
Matricula: Periodo da GestSo:
0040 01/01/2014 a 14/04/2014
Nomeacdo/Designacio Ata No: Data do Ato: Data da Publicacao:
AEN N° 01/2013 02/01/2013 02/01/2013
Delegacdo de Competéncla; Data do Afo: Data da PublicacSo: Data da Comunicacdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 02/01/2013 02/01/2013 02/01/2013
Endereco Residencial:
RUA JOSMO GURGEL ARAUJO, 994
Bairro/Distrito;
Centro
Municipio:
ITAITINGA
UF: CEP:
| CE 61.880-000
Telefones:
(B5) 3377-1361
[ Elaborado por: Periodo da Gestao:
ALONSO BESSA DA SILVA 02/01/2013a31/12/2013
Nomeacdo/Designacao Ato No: do Ato: da Publicacao:
AEN N° D1/2013 02/01/2013 /IZI Y\ 02/01/2013
Prefelto:

s

imento MNato Visto
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

1- GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina.: 1
Balango Orgamentario
Anexo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02185)
Receitas
Sem receitas orcamentarias para esta Unidade Gestora.
Despesas
Especificagio Fixagao RS Execugio R$ Diferenga R$
Créditos Orgamentérios e Suplementares 2.143.000,00 909.464,10 1.233.535,90
Creditos Especiais e Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 2.143.000,00 508.464,10 1.233.535,90
Superavits: 0,00 0,00 ‘0,00
Total Geral: 2.143.000,00 809.464,10 1.233.535,90

A

o A Beua b SA

MUNICIPICS CONSU TC!! 1A E CONTABILIDADE S/5
DGU325.|’D /

ALONSO BESSA DA SILVA
SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1 - GABINETE DO PREFEITO Pagina.: 1
Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orgamentarias Despesas Orcamentarias
Administracio 807 014,10
Direito da Cidadania 2.450,00
Total da Receita Orgamentaria; 0,00 Total da Despesa Orcamentdria: 909.464,10
Empenhado a Pagar Processado 27.095,00
Empanhado a Pagar Nao Processadn 208.913,21
Total Empenhado a Pagar 234.008,21
Recsita Extra Orcamentaria Despesa Extra Orgamentaria
CONTR SIND ANUAL 135147 CONTR SIND ANUAL 1.351.47
CONTRIBUICAD SSPMI 287,20 CONTRIBUICAD SSPMI 404,83
Contribuicao Previdenciaria - INSS 20.544.30 Contribuicao Previdenciaria - INSS 26.168,08
Contribuicao Previdenciarnia - Regime Proprio 458202 Contribuicas Previdenciaria - Regime Proprio B6.032,89
EMPRESTIMOS BB 7.736,62 EMPRESTIMOS BB 8.065,15
EMPRESTIMOS CEF 5.568,50 EMPRESTIMOS CEF 8.724 24
IRRF 15.636,78 HAPVIDA 195 45
SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 48,32 IRRF 15.836,78
Salario Familia 29202 RESTOS A PAGAR 2013 74.479,54
SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 49,32
Salario Familia 221,94
Total da Receita Extra Orcamentéria; 67.078,23 Total da Daspesa Extra Orgamentaria; 142,337 .66
Recelta de Transfaréncias Despesa de Transferéncias
Gabinste do Prefaito 780.511,76 Gabinete do Prefeiio G8.369 85
Secretaria de Controle Interno £8.369,85
Total das Receitas por Transferéncias: B28.881,61 Total das Despesas por Transferénclas: 68.369,86
Total: 1.118.868,06 Total: 1.120.171,61
Calxa - Saldo Anterior Caixa - Saldo Atual
Saldo do més anterior em Caixa: 0,00 Saldo do mas atual em Caixa: 0,00
Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
E.B 10.476-0 | GABINETE MOVIM 273,74 B.B I0.476-0 ( GRABINETE MOVIM 86, 36
B.B 13.930-0 ( PMI-CONTROLE I 45,68 B.B 13.930-0 ( PMI-CONTROLE 1 73,50
Slstema GESTOR - Méadulo: Executdo Grr.;amanma// Paging. .20 / 25



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
1- GABINETE DO PREFEITO

Pagina.: 2
Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/84 {Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Saldo do més anterior em Banco: 369,42 Saldodo mEs atual am_ Banco: 165,86
Total Geral; 1.120.337,47 Total Geral: 1.120.337 .47

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 14 de Abril de 2014

[\ . j’fg«uu’/-’&f—m S A

MUNICIFIOS CONS L’f‘oﬂm E CONTABILIDADE S/S Ai!cmao BESSA DA SILVA
000325/0 SECRETARIO

Slstema GESTOR - Médulo: ExecugSo Orcamentaria Pagina..21 /25



Estado do Ceara

Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
Gabinete do Prefeito Pagina 1
Balango Patrimanial
Anexo 14, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)
Ativo Passivo
Titulos R3 Tituloz RS
Afivo Financeirg Passivo Financeiro
Disponivel 165,86 Restos a Pagar 321.15868,11
g:::a W— mg-:: Restos a Pagar Processados 70.031,90
- ' Restos a Pagar N&o Processados 2511241
Realizavel / Conlas Pendentes Devedoras 137,41 Depdsilos / Creditos Diversos 7.B57 32
Salaria Familia 11741  Confribulcao Previdenciaria - INSS 431,08
HAFVIDA 2000  IRRF 7.426,26
Ative Permansnts 182,460,863
BENS IMOVEIS 183.620,63
BENS MOVEIS 16.849.00
Soma do Ativo Real 182.772.80 Soma do Passivo Real 329.013,43
Passivo Real Descoberto: 148,240 53
329.013,43 Total Geral: 320.013 43

Total Geral; /{\

, W p d QL

MUNICIFIOS EONSULTORIA E

325/0

~" ALONSO BESSA DA SILVA
SECRETARIO

Sistera GESTOR - Madula: Balangos Contdbets



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
Gabinete do Prefeito Pagina.; 1
Demonstragio das Variagdes Patrimoniais
Anexo 15, da Lei n® 4,320, de 17/03/1984 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)
Variagoes Alivas Variagbes Passivas
Titulos RS Titulos RS
Resultantes da Execugio Orgamentéria
Despesas Orgamenianas
Sem Receilas Orgamentarias para esta Unidade Geslora, WESPESAS CORHENTES W7 10810
PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 544 576,88
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 362.527.22
DESPESAS DE CAPITAL 2.360,00
INVESTIMENTOS 2.360,00
Miutagoes Palimoniaiz Alivas 830.051.81  Mulagies Patiimoniais Passivas 68,358,585
REPASSE RECERIDG B28.88161  REPASSE CONCEDIDO 68.369.85
AQUISICAD DE BENS MOVEIS 1.180,00
Total das Vaniagdes Ativas 830.061,61 Total das Variages Passivas g977.833,95
Defcit Verificado: 147.772,34
Total Geral 877.833,95 Total Geral: 977.833,95

\

MUNICIPIOS CONSULTORIA E
0325/0 (

_M/APW/‘% Y

ALONSO BESSA DA SILVA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balangos Contabels
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Estado do Ceara Exerciclo de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Pariodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
1- GABINETE DO PREFEITO Pagina. ! 1
Recelta & Despesa Segundo as Categorias Economicas (am R$ 1,00)

Adendo [l a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/84

Receitas Despesas
Receltas Correntes 0,00 Despesas Correntes 907.104,10
DEFICIT Corrents 807.104,10 PESS0AL E ENCARGOS S0OCIAIS 544 578,88
Dedugoes da Receita Corrente 0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 362,527 22
Dedugbes do FUNDEB 0,00 Despesas de Capital 2.360,00
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00 INVESTIMENTOS 2.380,00
Recesitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 2.360,00
R E 5 U M o
Receitas Comrentes 0,00 Despesas 80710410
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 2.360.00
Receitas Correntes Intra-Orgcamentarias 0,00
Déficit 909.464,10
Total Geral do Anexo 01: 809.464,10 909.464,10
e i
MUNICIPIOS CONSUITORYA E CONTABILIDADE /s \ ALONSO BESSA DA SILVA

aoua?o SECRETARIO



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
1-GABINETE DO PREFEITO Péagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) {em RS 1,00)
Codigo Especificacao Detalhamento Fonte  Cat. Economica
Receitas

Nao existem Receitas Orgamentarlas para esta Unidade Gestora,

-

cio Administradar
CRF: 360 #67.573-53 - RCICE: D10648/0-5



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
1- GABINETE DO PREFEITO

Exsrcicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
Pagina.; 1

Despesa Segundo as Categorias Econtmicas

Anexo 2, da Lei n 4320, de 17/02/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Orgao: 02 Gabinete do Prefeito
U.C: 0201 Gabinete do Prefelto

Codigo Especificagio Desdobramento Grupo  Cat. Econémica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 780,611,770
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 428.506,68

3.1.80.00.00 AplicagBes Diretas 419.555, 52

3.1.80.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 371.396,21

3.1.80.13.00 Obrigagbes Patronais 48.159,31

3.1.21.00.00 Aplicagao Direta Decorrente de Operacsio 8.951,16

3.1.91.13.00 Contratagdo por Tempo Determinado 8.951,16

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 382.105,02

3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem 13.573.00

3.3.50.41.00 Contribuigtes 13.573,00

3.3.90,00.00 Aplicagdes Diretas 348.532.02

3.3.90.14.00 Didrias - Civil 1.470,00

3.3.90.30.00  Material de Consumo 6.873,57

3.3.80.36.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Flsica 18.963,00

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 321.225,45

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPRPITAL 2.360,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.360,00

4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 2.380,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 2.360.00

Total da Unidade Orgamentaria: 792.871,70 792 871,70 782.971,70
Orgao: 02 Gabinete do Prefeito

U.O.: D202 Secretaria de Controle Interno

Cddigo Especificacio Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 116.492 40
3.1.00.00.00 PESS0AL E ENCARGOS 30CIAIS 116.070,20

3.1.80.00.00  Aplicagbes Diretas 114.984 55

3.1.80.11.00  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 102 820,45

3.1.80.13.00  ObrigagBes Patronais 12.164,50

3.1.91.00.00 Aplicagdo Direta Decorrente de Operacio 1.085,25

3.1.91.13.00 Contratagfio por Tempo Determinado 1.085,25

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 422,20

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 422,20

3.3.90.14.00 Diarias - Civil 120,00



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
1 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
FPagina.. 2

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

3.3.90.30.00 Material de Consumo
3.3.80.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

280,00
2220

Total da Unidade Orgamentaria;

116.492,40 116.492 40 118.492 40

Total Geral: 909.464,10

\_/Mjmw _J"‘H‘—M-‘ %\SI/L“
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
1 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
Pagina. 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado
Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Codigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 907.104,10
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 544.578,88
3.1.80.00.00 Aplicacfies Diretas 534.540,47
3.1.80.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 474.216,66
3.1.80.13.00 Obrigagdes Patronais 60.323,81
3.1.91.00.00 Aplicag&o Direta Decomente de Operagio 10.036,41
3.1.91.13.00 Contratagfo por Tempo Determinado 10.036,41
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 362.527,22
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem 13.573.00
3.3.50.41.00 Contribuigdes 13.573,00
3.3.90.00,00 Aplicagfes Diretas 348,954 22
3.3.80.14.00 Diarias - Civil 1.580,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 7.153,57
3.3.80.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 18.963,00
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercelros - Pessos 321.247 65
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.360,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.360,00
4.4.90.00.00 Aplicagfes Diretas 2.360,00
4.4.80.52.00 Equipamentos e Material Permanente 2.360,00
Total Garal: 909.464,10

=
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SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

1 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina.: 1
Despesas Por FungGes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Orgéo: 02 Gabinete do Prefeito
U.Q. 0201 Gabinete do Prefeito
Cédigo Especificago Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragio 0,00 0,00 790.521,70 790.521,70
04,122.0000 Administracdo Geral 0,00 0,00 780.521,70 780.521,70
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 571.87594 371.875.94
04.122.0010 TRANSPARENCIA E CONTROLE 0,00 0,00 25738,76 25.739,76
04.122.0071 CERIMONIAL 0,00 0,00 182.906,00 182.906,00
04.131.0000 Comunicagdo Social 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
04.131.0070 DIVULGAGAC OFICIAL 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
14.000:0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 2.450,00 2.450,00
14.182.0000 Defesa Civil 0,00 0,00 2.450,00 2.450,00
14.182.0142 ASSISTE NCIA A GRUPOS 0,00 0.00 2.450,00 2.450,00
Total da Unidade Orgamentaria; 0,00 0,00 792,971,770 792.971,70
Orgao; 02 Gabinete do Prefeito
U.Q.: 0202 Secretaria de Controle Interno
Cédigo Especificacdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragao 0,00 0,00 116.492 40 116.492 40
04.122.0000 Administragac Geral 0,00 0,00 116.492 40 116.492 40
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 116,492 40 116.492.40
Total da Unidade Orgamentéaria; 0,00 0,00 116.492 40 116.492 40
Total Geral: 0,00 0,00 909.464,10 909.464,10
|

MUNICIPIOS CONSU
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00325/0
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
1- GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Cédigo Especificagao Op. Especiais Frojetos Atividades Total
04.000.0000 Administragio 0,00 0,00 807.014.10 907.014,10
04.122.0000  Administragio Geral 0,00 0,00 897.014,10 897.014 .10
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 G88.368,34 585.368,34
041220010  TRANSPARENCIA E CONTROLE 0,00 0,00 25.739.76 2573976
04.122.0071 CERIMONIAL 0,00 0,00 182.906,00 182.906,00
04.131.0000 Comunicagao Social 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
04.131.0070 DIVULGACAD OFICIAL 0,00 0.00 10.000,00 10.000,00
14.000.0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 2.450,00 2.450.00
14.182.0000 Defesa Civil 0,00 0,00 2.450,00 2.450,00
14.182.0142 AS SiSTE[\IC!A A GRUPOS 0,00 0,00 2.450,00 2.450,00
Total Geral: 0,00 0,00  909.484,10  §09.464,10
. ;&-P o ,P)M*ﬂ.i% SA
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Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
1- GABINETE DO PREFEITO Fégina.: 1

Despesas Por Fungdes, Subfungdes ¢ Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagao Ordindrio Vinculado Total
04.000.0000 Administracsio 907.014,10 000  907.014,10
04.122.0000 Administracio Geral 897.014,10 0,00  897.014,10
04.122.0007  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 688.368,34 000  688.368,34
04.122.0010 TRANSPARENCIAE CONTROLE SOCIAL 25734976 0,00 25673976
04.122.0071  CERIMONIAL 182.906,00 0,00  182.906,00
04.131.0000 Comunicagio Social 10.000,00 0,00  10.000,00
04.131.0070  DIVULGACAGC OFICIAL 10.000,00 0,00  10.000,00
14.000.0000 Direito da Cidadania 2.450,00 0,00 2.450,00
14.182.0000 Defesa Givi 2 450,00 0,00 2.450,00
14.182.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 2.450,00 0,00 2.450,00

Total Geral: 909.464,10 0,00  909.464,10

| Aot fheri- b
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
1- GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pagina. 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n? 8. de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Legislativa Judicigria ESTS;’?;Z’ a Administragao
Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0,00 720.521,70
Secretaria de Controle Interno 0,00 0,00 0,00 116.492 40
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 907.014,10




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1- GABINETE DO PREFEITO Pégina.; 1
Despesas por Orgéos e Funcdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

: ; Defesa Seguranca Relacdes Assisténeia
Unidade Orgamentaria Nacional Pablica Exteriores Social
Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0,00 0,00
Secretariz de Controle Interno 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

M

Y



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1-GABINETE DO PREFEITO Pagina: 1
Despesas por Orgéos e Fungdes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/35)
Unidade Orgamentaria Pm;?:ﬁ‘a Savide Trabalho Educagdo
Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0,00 0,00
Secretaria de Controle Interno 0.00 0,00 0,00 0,00
Total Geral; 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1 - GABINETE DO PREFEITO Paglna.: 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

: Direito da . .
Unidade Orgamentaria Cultura Cidadania Urbanismo Habitagao
Gabinete do Prefeito 0,00 2.450,00 0,00 0,00
Secretaria de Controle Inferno 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 2.450,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo; 01/01/2014 a 14/04/2014

1 - GABINETE DO PREFEITO Pagina.: 1
Despesas por Orgios e Fungbes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Saneamento Aﬁf}ﬁﬁal Tiif:gif:g?a Agricultura
Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0.00 0,00
Secretaria de Controle Interno 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1- GABINETE DO PREFEITO Péagina.: 1
Despesas por Orgéos e Fungfes
Anexo 9, da Lein® 4320, de 17/03/64 (Fortaria SOF n® 8, de 04/02/385)

: i Organizacio S Comercio e x
Unidade Orgamentaria Agraria Industria Servicos Comunicacdes
Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0.00 0,00
Secretaria de Controle Interna 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Cears

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

1 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

Pégina.: 1

Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Qrgamentaria Energia Transporte Deigngra 8 E:;:;?;‘;’ Total
Gabinste do Prefailo 0,00 0,00 0,00 0,00 792.971,70
Secretaria de Controla Intema 0,00 0.00 0,00 0,00 116.492 40

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 809.464,10

HPWJMH— A SA
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Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014
1 - GABINETE DO PREFEITO Paging.: 1
Comparativo da Receita Or¢ada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de {em R§ 1,00}
Cédigo Especificacio Orcada RE  Arrecadada R$  Diferenca para +/-
Receitas

Ndo existem Receitas Orgamentarias para esta Unidade Gestora.

(



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1 - GABINETE DO PREFEITO Pagina.: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n" 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 02 Gabinete do Prefeito
U.O: 0201 Gabinete do Prefeita
Creditos Créditos
Cédigo Espacificagio Orgamentarios & Especiais e Total Realizada Diferenga
Suplementares Exiraordindrios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.873.000,00 0,00 1.873.000,00 790.611,70  1.082.388,30
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 536.000,00 0,00 536.000,00 428.508 68 107.493,32
3.1.90.00.00 AplicacSes Diretas 536.000,00 0,00 536.000,00 428.508 68 107.493,32
3.1.50.04.00 Contrataglo per Tempa 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
3.1.80.11.00 Vencimenios & Vanlagens Fixas 373.000.00 0,00 373.000.00 371.388,21 1.603,75
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronals 120.000,00 0,00 120.000,00 48.159.31 71.840,69
3.1.80.96.00 Indeniragtes e Restituiptes 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.81.13.00 Contratacio por Tempo 30.000,00 0,00 30.000,00 8,951,16 21.048,84
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 1.337.000,00 0,00 1.337.000,00 382.105,02 974,884 98
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituighes 112.500,00 0,00 112.500,00 13.573,00 98.927.00
3.3.50.41.00 Conlribuictes 65.000,00 0,00 65.000,00 13.573,00 51.427.00
3.3.50.43.00 Subvencles Scciais 47.500,00 0,00 47.500,00 0,00 47.500,00
3.3.80.00.00 Aplicacfes Diretas 1.224 500,00 000 1.224 500,00 348.532,02 875967 .98
3.3.90.14.00 Didrlas - Civil 42.000,00 0,00 42.000,00 1.470,00 40.530,00
3.3.80.30.00 Malerial de Consumo 253.000,00 0,00 253.000,00 5.873,57 246.126,43
3.3.90.31.00 Premiagdes Cullurais, Artisticas, 6.000,00 0.00 6.000.00 0,00 6.000,00
3.3.80.32.00° Material de Distribuigio Gratuita 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
3.3.80.33.00 Pessagens e Despesas com 24.000,00 0,00 24.000,00 0,00 24.000,00
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 85.000,00 0,00 §5.000,00 0,00 85.000,00
3.3.80.36.00 Dutros Servigos de Terceinos - 128.000,00 0.00 128.000,00 18.983,00 108.037,00
3.3.80.37.00 Locagdo de MBo-de-Obra 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.38.00 Oulros Servigos de Terceinos - 651.500,00 0.00 651.500,00 321.22545 330.274,55
3.3.50.47.00 Obrigagbes Tributarias e 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
3.3.90.48.00 Outros Ausilios Financalros a 5.000.00 0,00 5.000,00 0.00 5.000,00
3.3.90.83.00 Indenlzagbes = Restituighes 5.000,00 0,00 5.000,00 0.00 5.000,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 31.000,00 0,00 31.000,00 2.360,00 28.840,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 31.000,00 0,00 31.000,00 2.360,00 28.640,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Direlas 31.000,00 0,00 31.000,00 2.360,00 28.640,00
4.4.90.52.00 Eyulpamentos e Matertal 31.000,00 0.00 31.000,00 2.360,00 28,é4 0,00
Total da Unidade Orgcamentaria: 1.904.000,00 0,00 1.904.000,00 78297170  1.111.028,30




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 14/04/2014

1 - GABINETE DO FREFEITO Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 02 Gabinete do Prefeito
U0 0202 Secretaria de Controle Interno
Créditos Créditos
Codigo Especificasdo Orgamentarics @ Especlais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Exiraordinarios

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 229.000,00 0,00 229.000,00 116.492 40 112.507,60
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 118.000,00 0,00 118.000,00 116.070,20 1.826.80
3,1.90.00.00 Apticacdes Diretas 118.000,00 0,00 118.000,00 116.070,20 1.829 80
3.1.80.11.00 Vencimentos e Vantagens Fias 103.000,00 0,00 103.000,00 102.820,45 179,55
3.1.80.13.00 Obrigagies Patronais 13.000,00 0,00 13.000,00 12.164,50 835,50
3.1.91.13.00. Contratacdo por Tempo 2:000,00 0,00 2.000,00 1.085,25 214 75
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 111.000,00 0,00 111.000,00 422,20 1 1[}.5'.-"?.30
3.3.90.00.00 Aplicagdes Dirsias 111.000,00 0.00 111.004,00 42220 110.577,80
9.3.80.14.00 Didrias - Civil 5.000,00 0,00 5.000,00 120,00 4.880,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 30.000,00 0,00 30.000,00 280,00 259.720,00
3.3.90.35.00 Servios de Consulioria 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
3.3.90.36.00 Qutros Servicos da Tercsirs - 6.000,00 0,00 6.000.00 0,00 6.000,00
3.3.90.38.00 Outros Servigos de Terceiros - 40.000,00 0,00 40.000,00 22.20 39.977.80
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000.00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.000.00 0,00 10.000,00 0.00 10.000,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
4.4.80.00.00 Aplicaghes Diretas 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
4.4.80.52.00 Equipamentos e Material 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 239.000,00 0,00 239.000,00 116.492 40 122.507,60

Total Geral: / 1.143.00&,03 0,00 2.143.000,00 909.464,10  1.233.535,90
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA @ )

Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61,880-000 e 2 Moy e
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin g a

GOVERMAMNDO PARA TODOS

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

IV - Demenstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 07)



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA @,Q\

Av, Cel, Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 L=
CMNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g a

COVERNANOO MFARA TOOQODS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposte no inciso IV do Artigo 6.9 da Instrucdo

Normativa n.2 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no

exercicio financeiro 1/01/2014 , nada tem a registrar
no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014,

P ;*?’}muﬁ dag Al
NS ESSA DA SILVA
hefe de Gabinete
CPF: 456.614.133-00
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ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7~

COVERRD MR DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonlo Miguel — CEP: 61.880-000 -F
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF; 06.920.642-2 Ita b t In g a

GOVERMAKRDD PARA TODOS

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.°© 03/13

V - Demonstrativo das Doagies, Subvences, Auxilios e Contribuiches Concedidos (Modlelo 04)



ESTADO DO CEARA //\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ' —

n,

COVERRD MU FAL DT

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 £ 1
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF; 06,920.642-2 Ita ltl n g a

GOVERMANDD PARA TODOA

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no incise V do Artigo 6.2 da Instrucio
Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no

exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), nada tem a registrar
no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES,

AUXILIOS E CONTRIBUICOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

%%&fﬁ;;"’iﬁkr

efe de Gabinete
CPF: 456.614.133-00
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ESTADO DO CEARA /A\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA o

Av, Cel. Virgillo Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 = sg= 'n a
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF; 06,920.6492-2 It Itl g

GOVERNANDO PARA TODODS

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Madelo 05)



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA & )

(D

-

Av, Cel. Virgllio Tavora, 1710 — Antonlo Miguel - CEP; 61.880-000 B el
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PFARA TOODS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.0 da Instrugdo
Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no
exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), nada tem a registrar

no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO
REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

i W - A:(/'“(%L
%zggusu«gsssa DA € ’lﬁk

Chefe de Gabinete
CPF: 456.614.133-00
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ESTADO DO CEARA //\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ‘

COWVERWD MUNCEAL OF

~d
Ay, Cel. Virgllio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 - -
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita f t In g =

GOVERMNAHDO PFARA TODOBE

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

VII - Demaonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)



RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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RESTOS A PAGAR PAGOS
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA O == -

Fﬁ-w MGAIIFAL DB

Av. Cel. Virgillo Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n ga

GOYOIRMANDO PAHA LODOS

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceard — TCM/CE, que durante o exercicio financeiro

2014 (01/01/2014 a 14/04/2014) 0 GABINETE DO PREFEITO nio efetuou
liguidacdo, cancelamento e nem decretou prescricio de RESTOS A PAGAR,

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014,

“ALONSO BESSA DA SILVA

Chefe de Gabinete
CPF: 456.614.133-00



ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA )

GOVERND BMUSHCWLL e

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: £1.880-000 =
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF; 06.920.642-2 Itvel t § ';I g a

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modefo 07)



ESTADO DO CEARA /A\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ‘,Q___,,__.-Q-\

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Migue! — CEP; 61.880-000 —F B
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita ltl n g a

GOVERNAWMDD PARA TODOSE

» r

LATO RE VEL P R

Examinada a prestacéio de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) do GABINETE DO PREFEITO,

referente ao exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis.

b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. x
c). a regularidade da execugo orcamentdria da x
despesa,

d). a regularidade da execuco orgamentaria da receita, X

e). a existénda de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar x
prejuizos ao eraro.

OBSERVACOES:
O gestor primou pelo zelo com o patrimdnio piblico ja existente, bem como pela aplicagao dos
recursos recebidos de forma honesta e racional,

Paco do Poder Executivo Municipal de Italtinga — Estado do Ceara

; DO NASCIMENTO NETO
MUNICIPIOS CONSULTORIA ~ CRC/CE 000325/0

(



ESTADO DO CEARA /'},\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 T A et
CNPJ; 41.563.628/0001-82 — CGF: 06,920,642-2 Itaitin ga

GOVERNRAMNDOD PARA TODDE

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

IX - Termo de Conferéncia de Calxa e Conciliagbes Bancarias (Modelo 08)



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Concillagdo Bancaria

Demonstrativo - GABINETE DO PREFEITO

A0s 14 ( Quatorze ) dias do més de Abril de 2014, efetuocu-se verificagao dos valores de Tesouraria, obtendo os

seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R§: 165,86 (Cento e Sessenta e Cinco Reais e Qitenta e Ssis Centavos)

Org.: 1 GABINETE DO PREFEITO

U.0.: 0201 Gabinete do Prefeito

Cdd, Conta Nomenclatura Saldo R$

1 B.H 10.476-0 [ GABINETE MOVIMENTO ] BE, 36

2 BE.B 13.530-0 | PMI-CONMTROLE INTERNO ) 749,50
Total da Und. 165,86
Total da Unidade Gestora: 165,86

3. Total Geral (1 + 2) R$: 165,86 (Cento e Sessenta e Cinco Reals e Oitenta e Seis Ceantavos)

4, Demonstrativo das Concili
Mao Existem| Conciliagtes

&
JosE epdr AvE REDRIGUE " \ ALoNSO BESSA DA SILVA
Tesaurairo Gestor

Sistema GESTOR - Madulo: Execugio Creamentaria
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ESTADO DO CEARA
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Av, Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel — CEP: 61,880-000 NPT
CNPJ; 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita 'tl nga
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GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

X - Relagéo de Contas, Saldos e Extratos Bancarios
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PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



Usudrio: admin I
Periodo: De 01/01/2014 a 31/01/2014

Langamentos Ser Transferéncia Automatica
Emissao; 14/02/2014

Historico

Data Dt. Bal. Decumeanto Lota Dehitos Creditos Saldo
Agéncia: 3880-5 Conta: 10.478-0 Titulzr: P MUN ITAITINGA GABINETE
IH22013 Saldo anterior Z73.74C
|
p2rgi/20i4 (362 - TELEFONE G0000000000010202 13305 3.758,03
02012014 0102 - PAG TITULD J00OSG0000001 62070 13105 86,53
D201/2014 0120 - TRANSF POUPANCA DOGEZES0510008T44 990265 188,00
o01/E04 0870 - TRANSF.ON LINE (EE3080006003569 B90E8 £.000,00
D201/E014 Movimento do dia 4.052,66 B.000,00 i
Saido 2.221.08C
0301204 0353 - TELEFONE Qoe0000000301 0204 13105 3..9{16.{#5
032014 01596 - INSS ARREC. GOCDO0GD000010302 13105 E1S9.47
03012014 QBT0 - TRANSF.ON LINE [(OBEIEE0E00003206 99028 35.000.00
gani2g14 D470 - TRANSF.ON LINE 00663474000038709 98026 18.150,58
030112014 Movimento do dia 22876,05 36.000,00
Saido 1554503 C
06/01/2014 0310~ TAR DOGTEDE GOB30061 100094481 13113 740
O8/D1/2074 0310 . TAR DOCITED-E Q0B3006AT100034482 13113 T.40
oEio 2014 0310 -TAR DOCITED-E 00830061100084483 13113 7.40 i
DR /2014 393 . TED 0C000000030010803 13105 1.733,76 8
Q012004 0166 - EMISSAD DE DOC 0000000000001 0601 13105 31529
0a01/2014 0166 - EMISSAO DE DOC 00002000000010602 13105 315,28 i
OBI01/2014 BATD - TRANSE.ON LINE (08E3880000150022 39028 150,00
06/0172014 0120 - TRANSF POUPANCA  0DB63880510012091 28038 600,00 |
0B/01/2014 {0470 - TRANSF.ON LINE 0065385000001 0282 29026 218331
08/0/2014 0470 - TRANSF.ON LINE (0BE3BE000000G5ES 98026 36,63
asI012014 0470 - TRANSF.ON LINE 00563880000138501 8026 1.045,83
0B/0172014 favimenta do dia 5,382 37 0,00
Saldo 9,162 66 C
O7i012m4 0310 -TAR DOCTED-E 00840070900076253 1.31 13 740
o720 4 0166 - EMISSA0 DE DOC 00o000000a00107 13105 180,00
O7/Oni20%4 04T0 - TRANSF, ON LINE 006861604000005356 99026 85,48
07/04i2014 Maovimenta do dis 272,88 G.00
Eaido 8,889,768 C
13012044 0310 - TAR DOC/TED-E C0830130000052850 13113 T7.40
13012074 0310 - TAR DOCTED-E 008307130800062847T 13113 7.40
130172014 0310 - TAR DOCTED-E 00830130300062848 13113 7.40
13/01/2014 0310 - TAR DOC/TED-E 00B30130300062848 13113 7,40
131012014 186 - EMISSAD DE DOC G0000BD000001 1306 13105 245,00
13012014 D166 - EMISSAQ DE DOC D0OO00OGRN0NT 1303 13105 382,00
13012014 HEE - EMISSAC DE DOC (0Co000000001 1305 13105 441,00
130172014 0166 EMIZSAD CE DOC CO00000000001 1304 13105 539,00
13007/2014 0186 - INSE ARREC. 0000000000004 1301 13105 15.302.00
120172014 0186 - INSS ARREC. 0000000000001 1302 13105 1.646,24
13012014 D470 - TRANSF.ON LINE 006638E0000009589 880238 500
13012014 0470 - TRANSF.ON LINE OOES3880000009558 88026 8.00
1301/2014 0470 - TRANSF.OM LINE (0E638E0000009558 98026 9,00
1372014 470 - TRANSF.ON LINE QOS83RENN0000056Y Go026 11.00
13 /2014 D470 - TRANSF.ON LINE 0086388000001 3245 o028 500,00
1301/2014 0870 - TRANSF.ON LINE OGBE3B8G001 38820 Sa02e 15.000.00
1300172014 Movimeanto do dia 19.127.84 15.000,00 {
Saldo 4.761.84 C
1410172014 0310 - TAR DOCITEDR-E 008201405001 48662 13113 740
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Usuario: admin

Periodo: De (1/01/2014 2 31/01/2014

Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissaon: 14/02/2014

Data Dt Bal. Histdrico Documento Lote Débitos Créditos Galdo
140112014 0166 - EMISSA0 DE DOC 0OCCO00000B017403 13108 800,00 |
1412014 (363 - TELEFONE CO00000000001 1401 13105 75,18
1803112014 03683 - TELEFONE DO0O0000D0n00T1402 13105 319258
14012014 0470 - TRANSF.ON LINE 0088351 5000001482 aa0Es f88.50
14iEN 4 O4TD - TRANSFE OM LINE 0066351 5000001482 Ge026 735,50 |
14,01/2014 070 - TRAMNSF.ON LINE @0BE38R000D0DI5ES 88026 2.000.00
14/01/2014 G470 . TRANSF.ON LINE DOEE3140000034828 28026 10.000.00
14012014 0870 - TRANSF.ON LINE 006838800001 36620 S5025 12.000,00
140172014 0470 - TRANSF.ON LINE ODBE3BE0000144055 29028 330,48
1410112014 Meoviments do diz 16.233.80 45.000.00
Saldo 3.528,34 C
15012014 031 - PETO CONTA AGUA  00DD0CUDCO0001T 1501 13106 132,60
15/01/2014 0361 - PETO CONTA AGUA  DOOOODO0ODOO11E07 13105 13260
_'-.5!‘{11!21}1 4 0361 - PGTO CONTA AGUA - 00DDDD0O000011502 13105 B5.858
2014 0351 - PGTO CONTA AGUA  (OD00OGDI00011505 13105 205,66
15/07/2014 0381 - PGTO CONTA AGUA  00DOOCDDC00D0T1503 13103 43.35 !
15:01/2074 0381 - PATO CONTA AGUA  DOCOO0DOD000T1504 13105 43,35
15/0112014 [E6d ~PGETO CONTA AGUA  000C0000000011508 13105 47,80
1510412014 Movimento do diz 891,01 0,00
Saido 2.B3T33C
TEO/2014 0R7D - TRANSF.ON LINE O0e638B0000005568 SB026 1.000,00
16/01/2014 Movimento do dia 0,00 1.000,00
Szloo 3.837.33C
200012014 0470 - TRANSFE.ON LINE (08E3EE0000009569 48028 10.00
20012014 g120 - TRANSF POUPANCA  00BG3880510009744 29028 247,80
200012074 0470 - TRANSF.ON LINE DNEE201 7000055300 Q8026 450,00
202014 0120 - TRANSE POUPANCA  N0653880510011181 qo028 480,00 |
20/0172014 Davh - TRANSFE.GN LINE OOBE3RR0000138820 88028 2.000.00
200012014 DATO - TRAMSF.ON LINE 00663880000010000 99028 1.29G,17
20i01/2014 D470 - TRANSE.ON LINE DﬂEBSBBUDUG‘I 38229 o026 83,02
200172014 0470 - TRANSFE.OM LINE 00E63880000010000 898026 210181 !
20/01i2014 Movimento do dia 468250 2.000,00
Saldo 145483 C
21012014 0316 - TAR DOCTED-E (0B2021090061 1074 13133 T.40
2iM1f2014 0310 - TAR DOCTED-E Ooa20216500811075 13113 740
21D12014 0310 - TAR DOCTED-E 0082021090061 107E 13113 7.4
21052014 0310 - TAR DOCITEDE DEEZ0210300611077 13113 .40
21/01/2014 0165 - SMISSAC DE DOC COD000000000: 2102 131056 24500
21012014 0156 - EMISEAC DE DOC DOCoOnON0O0I1 2104 13105 39200
2z 0166 - EMISSAC DE DOC 00000000001 2103 13105 441,00
21001/2014 0165 - EMISSAC DE DOC CO0DQ00G0000T 2101 13105 533,00
21/01/2014 0363 - TELEFONE (0000000000 2105 13108 23,87
2102014 0470 - TRANSF.OM LINE 0G66388000000956% 25026 5:.00
21012014 0470 - TRANSF.ON LINE (0ES3880000009588 S8G26 8,00
21/01/2014 D470 - TRANSF.ON LINE 00653880000003568 S8026 o.00
1012014 Q4T0 - TRANSF.ON LINE 00663880000005568 98026 11,00
2100772014 {870 - TRAMNSF.ON LINE O06635300000049568 La038 2.000,00
2100112014 Movimsnto do dix 1.703,57 2.000,00
Saide 1.451,26 C
FAI01E0T4 0120 - TRANSE POUPANCA  (OBB3880510072081 58028 60000
230112014 Movimento do disg 600,00 0,00

Saldo

851,26 C f
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Usuario:
Periodo:

admin
De 01/01/2014 a 31/01/2014

Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 14/02/2074

Data Dt Bal. Histdrico Documento Laote Dabitas Credites Saldo
a0t r20i4 D108 - PAG THULD QCo0000003001 3001 13105 2942 50
el i B (870 - TAANSF.ON LINE COBB3BE0CT0138620 aadza 27.000,00
30:01720%4 QBT - TRANSF.ON LINE Q0663880000138620 93028 40.000.00
w0204 D470 - TRANSF.ON LINE 00863880033251666 28026 81.571.38
3000172014 Movimento do dia £4.513,89 67.000,00
333737 C

Saldeo
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Clients - Conta atual

Extrato conta corrente

Pigina 1 de |

102012 12.50 48

Agéncia 3BE0-S

Conta coments 13930-0 PREFEITURA MUNICIPALDE |

Periodo do sxdrato 0142014

Langamentos

DL movimento Dt balancete  Histérico Documents Valor R Seldo
ANM22013 Saldo Antenor B5EETC
Oa01f2014 + Transferéncia on lns B£563.680.000.009 29¢ 00300
DEMZ014 + Transferéncia on line 663.880.000.138 907 28e7e 0 -t
Grigirzni4 + Transferéncia on iind B5T 604.000 unsa-aﬁ Maar 1888013
120142014 + Transferdncia on fine BE3.380.000 136,520 ARQNDOO
Ao T4 + INSS Alrecadasao 1130 & 353400 1394 52
20001/2044 + Transterdncia on [Ina BEY.ARD.000.010.000 18070 D
20012004 + Transferdngia on Iing EE&BE{]I.GM.{HG.EIW P
2OI01/2014 + TransferEncia on fing B63.500 000 139.723 4B D 854 41 5
02014 + Tranefergncs on fing BEZ 380.000.138.620 BOCEOE T
01201 *-Transferénca an ine 663.880 033,251 656 V385574 O ZHBRETC
302044 SALDO FEESEY T

Transagdo efetuada com Sucesso por JEI41140 ALONSD BESSA DA SILVA

Benvigo g Atgndirmentd sa Comaomidor - SAC 0B0D 729 D722

htims-/laani bh eom hrfaani/nnticia.bh?tokenSessao=R8267e523a0f9943fca2 Toc] Bfec)..

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Fara gehcentes sudiivos 0800 722 D0ER

19/02/2014



ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admir

Periodo: Je 0" 142014 5 30042014

Emissao: 15052014

Data Dt Bal. Histdrico Documento Lots Diébitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Contz: 10.4760 Titular: P MUN ITAITINGA GABINETE
31/0312014 Salde anterior 312%55C
01/0412014 0310 - TAR DOCTED-E O0BO0811000080815 13113 74D
01/04/2014 0310 -TAR DOCTED-E (080081 1000080218 13113 TF.40
01042014 0310 - TAR GOC/TED-E DOA0COTICO0DB0OIT 13413 74D
01/04/2014 0310 - TAR DOC/TED-E DOS0OD11000080918 13113 7,40
01/04r2014 0166 - EMISSAQ DE DOC GOOO0000000040104 13103 250,00
01042014 0166 - EMISSAD DE BOC 0CO0DDCOCOGO40104 13105 400,00
004204 0165 - EMISSAC DE DOC CoOO0DC0C00T40105 13104 450,00
O1/D4/2014 D166 - EMISSAQ DE DOC CODDO00O000040102 13103 SS0.00
01/04/2014 0363 - TELEFOME 0Do0J00nooadqn o 13105 8,55
o1/04io014 0870 - TRANSF.ON LINE DOG53BRO0O013B620 20023 5.000.00
o1/04r2014 Movimento do dia 1.680,45 £.000,00
Saldo 384640 C
D2/04/2014 0776 - DOC DEVOLVIDD OOC0000G00040000Y 14175 50,00
o2rg4r2014 Movimento do dia 0.00 550.00
Saido 419640 C
DA/D4r2014 0310 - TAR DOC/TED-E OOBE0S34 200123650 13113 .40
0370412074 0383 - TED 0000000000004030% 15105 1,684,229
030452014 D870 - TRANSFE.ON LINE QDRS3EE00001 38620 S0O2E 3.000.00
030472074 0470 - TRANSF.ON LINE 006538E00001 38501 ga026 1.848.77
030412014 Movimento do dia 3.580,34 3.000,00 )
Saldo 3.646,01 C
040472044 0470 - TRANSE.ON LINE D0B63253000025448 95075 880,00
040472014 0870 - TRANSE ON LINE UOBRIZEIO0CO2544E 95025 650,00
040412014 Movimento do dia 860,00 660,00
Saldo 364601 C
07042014 D30 - TAR DOC/TED-E NOB20971400120313. 33113 740
070472014 0310 - TAR DOC/TED-E C0B30571100120814 13143 746
O7/04:2014 0186 - EMISSAD OF BOT 000000NO0000A0702 13155 Fif, 00
O7/04/2014 0392 - TED 000C000T000040TH 13125 ZE.2FT 00
O710472014 G870 - TRANSFE.ON LINE O0653EA000C009558 BU02E 27,0000
07042014 Movimento do dia 27.595,30 27.000,00
Saldo 3.050,21 C
0a4fen14 0310 - TAR DOG/TED-E 00230280900057302 15114 740
080472074 0310 - TAR DOC/TED-E COBI0RB0200067303 13113 .40
DH/0472014 0310 - TAR DOCITED-E OOAS0eR0S00057304 R RE 7.40
080452014 0310 - TAR DOGITED-E 00830OB0O00NETA0E  131°3 749
OR/04:20714 09 - PAG TITULD DOCOODOTDOOGR40B0L 13305 5375
OBID4/2014 0383 - TED DOGOODOGA0ODA0802 13105 2 45000
DR/04:2014 0303 - TED OGOO000I00040805 13105 2.450,00
OB/04/2014 0393-TED 0O0G0000000040806 13105 40,985.00
004014 0393-TED CO0000000020801 13108 257764
N&0a4:2014 0196 - INSS ARREC, CO000CI0000040803 13105 518,41
DA/D4/2014 0883 - TED DEVOLVIDA 0DD0SO00000000002 14175 2.450.00
GaD4i2014 0470 - TRANSF.ON LINE GOGGIERANN0N00G56Y  S00PS 18.50
08/04/20714 0470 - TRANSF.ON LINE O0653080000009569  9900s 2300
DRGE2014 0470 TRANSF.ON LINE D0653830000009565 23086 11700
CRiD4/2014 0870 - TRANSF.ON LINE DOG53B800001385820 92008 3.000.00
OEma201 4 DB70 - TRANSF.ON LINE Q8630800000 6657 Qofag 21.000,00
08042004 GBT0 - TRANSF.ON LINE OOSRIEANN0N0TNEES 9o026 41,000,084
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Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Jdsuaric: admin
Perindo:

De 01/04/2014 & 30/04/2014

Emissao: 15/05/2014

Data Dt. Bal. Histdrice Documesnto Lots Debitos Créditos Salde
CED4/2014 0470 - TRANSF.ON LINE JOEG3Ba00H1 352258 39028 B1.567
CE042014 0470 - TRANSFE.ON LINE OOB638800LDI0TTOTE HI0EE 38640
08042014 0470 - TRANSF.ON LINE OOEB3R800RC009569 39056 1283391
Oa042014 0470 - TRAMNSF.ON LINE 206638800001 24089 il 483 BE
0B/04/2014 DATO - TRANSE.ON LINE ODBG34T40000387T09 |GE025 18.150.52
D&M042054 0470 - TRANSFE.ON LINE DDBE3BE0000016895 8005 3a e
08/04/2014 Movimento do dia 69 942 52 B7.450,00
Saido 557,88 C
09042014 0361 - PETO CONTA-AGLA  GOCD0CCODOGO40201 131065 153,85
08/04/2014 0351 - PETOCONTA AGUA  00DODOCODDDO49S02 13105 84,35
02082014 0870 - TRANSF.ON LINE HIEEIEE000000356S ge0s8 5.000,00
08042014 G470 - TRANSFE.ON LINE 00BE38E00001 39228 oEhEg 1,183,716
0Ero4r2014 Movimento do dia 1.411.36 5.000,00
Saldo 414633 C
10042014 0870 - TRANSF.ON LINE -D0663BB000000856Y BR0EE 100,00
1042014 0470 - TRANSF.OMN LINE D068 THEKEE0300 BaGrd 450,40
10/04/201 4 0870 - THANSF.{]N LINE D05E3880000002297 Saa-g a00,00
10:04/20%4 0870 - TRANSF.ON LINE DOEG3E500001 38520 990:3 1.005.00
10/04/2014 0870 - TRANSF.ON LINE OOS6388CC00138620 99056 15,500,00
10042014 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000008568 80062E 18.700,00
1042014 186 - INSS ARREC. GOG0QO000004 100 13105 15.561.34
100472014 0196 - INSS ARREC, (O0C0ONG00004 1002 123105 151435
10:0472014 0196 - INSS ARREC, COO00CG0N00C410032 F3Tes pigAt
10452014 0470 - TRANSF.ON LINE BOE53ER000001000C ==t o 1.350.59
10:04/2014 0470 - TRANSFE.ON LINE DDSE3RBOO0COTD00C Dog=g 221248
10042014 0470 - TRAMSF.ON LINE (D538 Ta00M3RTOE s las 18160,
10004/ 2014 Movimento do dia 35.258,37 35.200,00
Salde ‘86,36 C
Pagina 29 de 60
S AT TS SO, § JAEET Rl b R
T4 3880 136E20-4 P8 F2M FLUINDO
TOL20 4 = Transferénciz on ling BE5.880 CO3 38820 D
10404 3880 138620-4 PAI FEAM FLINGG
10R420T ~ Transieréncia on ling SE-A35 10 0 f2a 0
T4 FRE0 10006 FME S MOTT
HGa20T4 + Transiaréncia on line 5. 2at TE.0ER e2a D
TG4 3BE0 00005 FM S EMAIT
WOaED + NGS5 Arrecadaciy ¥t 317400 L
GRPS- Ident: 4156562800018 030014 )
3042014 SALDO T

85 HERTTO ACESSISTLIDADRE COM TAXAS & DARTTR OE
il

60 MESES. CofeEImal

Tranzacao efeluada com Suceszo por: JOOESE0E FERMANDA LOSD DS BINAD.

Servico de Atandiments a0 Consumidor - SAC 0800 720 0722

Quviiiona BT N800 728 5570
Farz dafime =5 gudinvos 0800 720 0028



ESTADO DO CEARA ’/\\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

o
)
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.830-000 R e
CNPJ: 41,563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNAHDO PARA TODOE

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

XI - Atos de Nomeagdo da Comissdo de Licitacio e do Pregoeiro e Equipe de Apoio
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Itaitinga

GOVERHANDO FARA TODODSE

PORTARIA N° 002 2014 taitinga, 02 de janéiro de 2014.

Nomeia o1 Membros da Comissio de
m:%ﬁw&mw
de Itaitinga e dd outras providéncias.

' 0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA, Estado do Cears, no uso das atribuigdes
legais, & de acordo com 0§ arts, 6°, inciso XVI ¢ 51, ambos da Lei Federal N° B.666/93,
combinado com oart. 80, E(,dn[a[hg&mudnhhmﬁpio,

RESOLVE:

Art. 1°> Nomear oﬁumhrmdl Comissio de Licitacio ¢ Equipe de Preglo, para o periodo de 12
(doze) meses, compasia pelos membros & seguir, sob a presidéncia do primeiro:

COMISSAQ DE LICITAGCAO
MARIA LEONEZ MIRANDA DE | PRESIDENTE CPF; 783.823,783-15
RONALDO DE OLIVEIRA DANTAS __ | MEMBRO CPF: 379.641.513-04
JOSE CLODOMAR DE LIMA. MEMBRO | CPF:221.425.793-53
EQUIPE DO PREGAO
MARIA LEONEZ MIRANDA DE | PREGOEIRA CPF: 783.823.183-15
CICERC FERNANDES DOS SANTOS | APOIO__ CPF: 811.924.523-72.
JOSE CLODOMAR DELIMA MEMERO CPF: 32142579353
[FEDRO HENRIQUE BARROS DANTAS | SUPLENTE [ CPF- 034.730.543-13 >

Govermno Municipal de itsitinga - - Av. Cel. Virgillo Tévara, 1710~ - Baitro Antonio Miguei - Itaitinga - =Ceard
e ra ash Ao . FNDI A1 SRY RIR/O001:82 - Fones/Fax: 85 | 3377.1361



s

Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

Art. 2° - Compete 2 Comisslo de Licitagdo cumprir'com as normas gerais de licitagdes ¢ contratos
N° 8.666/93, de 21 de junhio de 1093 e no dmbito da Administragiio
m@mmammm-wwumﬁsmm

Governo Municipal de Itaitinga - Av, Cel. Virgfllo Tévora, 1710- Bairro Antdnlo Miguet - Italtinga - Ceard
'  Cep: BTRRN-N0N- CNBI &1 SEZ AIRMVVYI.RY , Ervne fawe OF § 3375 Socs.



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA {4‘\;/2\

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: £1.880-000 ==
CHPI: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g a
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GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

XII — Relacdo das Entidades benefidiadas por Convénio



ESTADO DO CEARA A -

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA M

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 BT
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

DECLARACA

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.0 da Instrucdo
Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO PREFEITO no
exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014), nada tem a registrar

no MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES BRENEFICIADAS POR
CONVENIO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014.

_ALONSO'BESSA DA SILVA

Chefe de Gabinete
CPF: 456.614.133-00
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Av. Cel. Virgilio Tavera, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 h £
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920,642-2 Itaitin ga

GOVERNAMNDO PARA TODOS

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.? 03/13

XIIT - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de ABRIL
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ESTADO DO CEARA ,/'\»\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA <

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; £1.880-000 £ 1
CNPJ: 41,563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODODS

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

X1V - Alteraghes das Normas que Regulam a GestSo



ESTADO DO CEARA //\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7 75

AT R MM TRAL B

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 4=
CNPJ: 41.563,628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 lt a Itl n g =

COVERHNANDD FPARA TODDS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II1 do Art. 79 da Instrucdo
Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a Administracdo Municipal de
ITAITINGA/CE no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 14/04/2014),
nao promoveu alteracdes das normas que regulam a gestdo do GABINETE

DO PREFEITO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 14 de abril de 2014,

~ A oras )iqi‘-i-l-e:l_,rg—k
“-ALONSO-BESSA DA SILVA
Chefe de Gabinete

CPF: 456.614.133-00
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Haitinga
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MUNICIPIO DE ITAITINGA
“GABINETE DO PREFE[TO

LErMUNICIPAL N." 284, DE 16 e FEVEREIRO DE 2008,

Disple :sobre 2 Estrumurs Organizacional &
‘Poder Excoutivo Municipal 8e Italtings ¢ di

: TITELO |
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
At I° O Poder Executivo & exercido pélo Prefeito Municipil, ausiliados por
Essessores e secretarios municipals, agentes politicos & ocupanites de-cargos comissionados,
de livre nomeago eexonéragao. '

Adt, 2° Asatribuicoss do Chefe i Poder Exesutivo Municipal sioaquelss defiridas
nas Constituicdes, Fedaral ¢ Estadual e na Lei Orginizz go Munisipio

At 3° As ntribiigdes 46§ muiliares. diretos do Prefeito Muricipal séo aquelas,
estabielecidasha Lei Organica Municlpal e no Reguigmento . objeto de Desreta Mumnicipal a
ser aprovado pelo Chefe do, Poder Exeeutivo. que definira competdneias, deveres e
responsabilidades. '

CAPITLLO
DOS FRINCIPIOS BASICOS'DA ADMINISTRACAD MENTCIPAL

At 40 A %ﬁn&nlﬂ;a@in Puiblica Municipal obedecera 205 principios, estabelecidos
o-art. 37 da Constituielio Federnl, kam EIMmO,- 20 ssglintes: -



1. Plenejdienia:

1. Coordenagio:
IH. Descentraiizagzo,
IV. Controle.
SECAQ1
DO PLANEJAMENTO

Art. §° Q Eﬂ\fﬁm Munfeipal  manterd -processo permanente de planejamiento.
visando & promogdo do desenvolvimento do Municipia & #o bem estar-da populacao, assim
como, ‘& melhoriz da srestacio dos servigos pithlicos nuinicipais

Pardgrafo Unico — O désenvolvimenta terd por obietivo, 4 realizagio plena de ‘seu
potencial Ecﬂrlﬁﬂ'ﬂm ¢4 reducio das desiuunldades sociais; no scesso aos bens & mlg{rs,
réspeitando votagaes, peculiaridades = cultura locais @, preservando o seu patrimdnic
histérica, artistico € ambiental.

Art. 6 O procasso de plangjamento municipal davera considerar os aspectos
téenicos ¢ poiiticos; envolvidos-ns fivacho de objetivos, diretrizes e miefas,. para. ¢80
municipal, propiciando que autoridades; téﬁmt:.os de planejaments, cxecutores e
represententes da sociedade wivil, 1 do debste; sobre os problemas locais ¢ das
alternatives, para as sUas solucats, bus-c&uﬂnmnmlinﬁmurﬁscs esalucionar conflitos

{}rg,-amwkiunimpal, palns wgumtﬁ: pmimpms tmms

1 democracin & transparnciano #cesso a8 informaghes: disponiveis:
1. eﬁu:ém:m e cﬁr:._im utiliza¢do dos recursas financeiras, téenicos e

¢ intagragio depdﬂnﬁg@%ﬂpmgrmmm
Iv. viabilidade: técnica economica des proposigoes avaliades, a panir do
interesses social, da soluglo e-dos beneficios publicos;
V. respeito e adequagis & realidade local ¢ regiondl, em consonéngis com oz

plepos e programas estaduais e federais, existentes,

Art. 8% A elaborag@o eexecugio dus planos e dos programas do Governo Munjcipal
obedécerio A5 diretrizes do Plano Plurisnual e ferio acompanhsmento e avaliagio
permanentes; de modo & garantir o sell &xito & assegurar # continiidads. ‘durante o lapso de
tempo necessario & sua realizaglo.

A, ¢ O plarejamsnto @ a exccuglio das atividades do Governp ‘Municipal
shedeceriio &s difeinizes. esiabelecidas neste Capitulo, & na Lei Orginica e serd feito por
meio de elaboracio e atuglizagzo; dentre ourros; dosseguintes instrumentes:

L Plasio Diretor, quando houver;



Plano de Gw:emﬂ;
!II Lei de Diretrizes Orgam
IV, Grl,‘wﬂ‘.l'l‘:ﬁﬂlﬁ Anual,
Y, Plaso Plurianual,

Art, lu Ost insfrumentos de- Plam_;ﬁmgma Munieipal, mencionados norine anterior,
deverso. MoOTROTAF as propostas. constzntes dos plancs. € dos programas -setoriais- do
Munielpie, ohsarvadas as suas-aplicacdes; para o-desenvolvimento-ocal,

Art. 11.0 Plano Diretor; a-qué-sé refere o ant. 182 da Constlicao. Federal € 6
instrumento bésico da pofitica urbana, 2 ser execurada pelo Mumicipio,

§- 1% O Plenc Disetar fixara o critérios que -essegurens = foncho, sodis] s
prapriedade, ctijo 1so & ocupacAo deverdo respeitara legislagio urbanistics, a protecio do
parrindnio artistica; histrito, cultural e smbichial, bem como, ¢ inferesse da coletividade,
abscrvados osincises VIl e IX do art. 30-da Constituigio Federal.

§2° O Plano Diretor deverd:ser alabbrado, ¢om -4 participacio 45 associagoes
Tepresentativas-da comunidade; d:raamemﬂ interessadas; em confermidade: com o Incise
X1l -do .29 da Constitui¢io Federal,

4 3% O Plang de Diretor definird as 4reas especiais € de Interesse urbanistico ou
am‘bmnt;ﬂ pata & Poder Publico Municipal, através de e especifica. exigindo
aproveitamento.adequado: nos térmasprevistos no & 4° do-ast. 182 da Constituiggo Federal

Art. 12 Eitende-se por Plino Dirstor, o eonjunta de decisdes harmanicas, destinadas
s-alcangar; no. pmodﬁﬁmdﬁ, determinades estigios de-desenvelvimento fisico. econdmica
e social do Municipio,

‘Art. 13 O Plano Diretor serd apresentado; sob a forma-de diretrizes ¢ dela constario
as defini¢des harndnices bisicas adotadas, os elementos de informagdes.que oy jusiificarem
o detarminageo dos objetivos globars pretendidos, fia forma seguinte:

l. fisico-tavitorial. - com disposicio sobre o sistema viarlo. zopedmento
urbanc, loteamenta e edificaghes Urbanas;
M. econdmico - comdispesizgio sobre o desenvolvimento o cundif;zies whrrha:-
& Sum infra-éstrotura econamics;

IT1. Sacial = com normzs desrmadas &promosao social da:comunidads lozal's 20
bem-estar da populagio;

IV, Institucional - - com normas de-organizagio: dos-servicos piblicos-e demais

' Ges, que possibilitem & permanente planificacdo das atividades

Art. 14 Em funi¢Zo da implantacdd do Plang Dirator; 0§ projetos a serem axecutados.
sob-a responsabilidade do Poder Piblico; serdo ordenados em programas gerais e-setoriais
guardshido. sempre, obedigncia &5 di!:@f-l‘izgs ‘estabelecidas, neste sistera e no plansiamento.



SECAO Il

A | DA COORDERACAD
AR 3 A sgdo administrative mumiclpal sera exareida mediante permanente

processo de coordenagdo, sobretmida na execucio dos planos ¢ progrimas de governo, quer
gerais au sstoriais

Parégrafo Unico = A coordenagio serd exercids Gom tods’ o5 niveis da
Administraggo Municipal, medisnte a realizaglo, sistemitica; de-reunides-com secretrins,
assessores, diretares, o demais ocupantes de cargos tom fimedo executiva, sab4 diregao do
Prefeito Manicipel. Tk o

- SECAQ I
DA DESCENTRALIZACAQ

A1 18 A execucko das arividades da Administragio Municipal Sers, tinto quanto
possivel, descentralizada, de modo que as decisdes tomadas, guardem comnpatibilidade oom
o grau de hebilitaclo de quem deliberar, capaz de formar mefhar juizo Sobra as fatos ou
roblemas apresentados,

Ar, 17 A descentralizaggo efetuar’sed:

L. nos quadros funcionals daAdministragio Publica; strayés da: delegacdo de
competéncia, distinguinda-s&. em principio, © nivel de diregio de execucio,
Direta ou, einda, mediante: conyéalos com érgdos ou entidades de outra
sfeddePode, by
Til. ma execiclo. de servigos da Administragio Publlea; para a Adminisiragao
= Privads, mediante contratos administratives de coneessio oy Awos
permissivos ot autorizativos, precedidas de autorizagio Jegislativa.

Ar. 18 A Administacso Central ‘cabe ‘o estabelesimento dé nomms, placs e
programas, & sérem ebservadas pelos demais ordos da-Administragio Municipal, visando
40 desempentio dessuas atribuigdes:legais vu regulamentares '

Art. 19 A delépacio de competéncia serd utilizada como Instrumenio de

descentralizagho-adminisirative; com acfinalidede de assegurar maior rapidez 2 objctividade

48 decises: ohservados ostimites estabelecidos, na Lei Orgdnica Municipal

W 2o Unico = A Administaglo: Municipel poderd. medianis Gorvaio.
presedido de autorizacho legilativa, delegar conipeténcia s brglos ou entidades de Direitp
e AT e f—’f ’”"’a igos municipals; ténds camo objetive princips)

My s



Art. 30 F faeuliado Prefeite Municipal, dategar competénela parsa pirktics de
atos sdministeativos: quande s tratar de-

I lotagdo erelotagdionn Quadr de pessoal; _
Tl eriagds de comissoes-c-designacin de caus membros, observando o disposto
i Dot S| de Cof Federal 1° S656/03.

I, stk s
IV, avtorizagio para contrameeio de. servidores por prazo. detarminade, ¢
dispensa, resguirdado os direlios dos comratados, mediante autorizacio
legistativa; | ..
V. 2bertura de sindicanciz e de Processas sdministratives, bem corio #pticassio
de penilidages:
Parbgmfy Unico = O &5 administrativo de delegacdo, que serd-sempré motivade,
indicaed. com pregisio, o sea fundamento legal oy 1o ulatientar, -3 autoridade deleginte. a
Butbridade delegade e-as atribuigoss, objeio da delegagdo.

SECAO 1y
DO CONTROLE

Ar 21 0 controle dzs-a¢des administratives devers ser exercido, em todos os

nivels, 6rgfos & emidades di Administraclo Piblica. Municipal, compreandendo.

| o contrale, pels ehefia competente, da execucan dos planos e programas
admisisirativos, bemy como, das normas qus regem asatividades espectficas
do.Srgdo confrolade, '

. o comrole da aplicagio-do dinheiro publico ¢ da suarda dos bens-do

Munieipio, pelas brgdos proprios ‘dos sistemas de coniabilidade ¢
TiT;_I_Lq'ﬁ
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

AR, ;‘3__5 Estrutars Admmg}ﬂnw‘ﬂa Pader Exeeutivo Municipal compreends oy
orghos da Administragao Direta e ss entidades da Administrscao,



DA ADMINISTRAGA0 BIRETA

_ AT 23 O sxercicio das atvidades da Adminisaciio Direta ser respondido pelos
Orgaos subordinedos, diretamente; &0 Chef 05 Poder Executive, o saber

! Grglas de apoio eassessoramento direto‘eo Prefiita, com finedes auxiliares
aiEipale & Sorminltini s

I secretarips municipais. classificadas eamd de execucZo Instrumenta] (meio)
e BUaGAo programatica (fim), oralos-de primelro nivel hierargiiico. com
fliicdes de plancjamento, conmrido, coordenacio, fiscalizaglo, execugio,
comrole eorientagio normativa da agio:de Poder Executiy 0.

iy, Organizacional Bisica da-PreRitura Murieipal de ltatnga fia

assim constituida:

. ORGAOS DEAFOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

|- Assessoria Espeoial- ASSESP:
2 Comissdo Permanente de Licitagdo - GPL;

21 Membrosda CPL.
3. Gabinete'do Prefeito - GAPRE:

3.1 Assessoria de Articutagio Polifica - ASPAP:

32, Assessoria de Comunicagio Socisl - ASCOM:

., 221 Assisténciada ASCOM.

33 Controladoria InTerma - CONTIN,

34, Quvidoria Geral-OUVGER;
4. ‘Pmeuradoria Geral do Municipio- PROGER,

4.1, Subprocuradoria Fiscal - SUPROE,

4.2. Subprocuradaria Judicial - SUPR OF;
O. Gabinete do Vice-Prefeito ~ GAVPRE.

6.1 Assessoria de-comunicaczo social

6.2 Assessoria deariculacao politica

T: ORGAO DE EXECUGAO INSTRUMENTAL

I Secretaria de Administragio - SEAD,
2. Secretarin de Finangas - SEFIN.

IIl. ORGAOS DEATUACAO PROGRAMATICA



Secretaria de Agrickliing: Pecusila ¢ Pascs - SAGPE:
Secretaria de Cultura, Turismo ¢ Esportes - SECUTE
&Cfetﬁﬂﬂ-dﬂ-lﬂﬁfa-Emmn;sﬂw‘ e
Secrctaria de Melo Ambiente ¢ Defesa Civil - SEMAD:

Setreferia de Plangjamento e Desenvolvimento Econgmics- SEPLAD:
Secretaria de Saide - SESAU g1=2 _

7.1, Hospital e Maremidade Ester Cavaleante Assunciio HVMECA

Seeretaria de Trabalho E%ﬁoﬁnﬂ&l ~SETAS.

P R

e

CABRITLELO |
DA ADMINISTRACAQ INDIRETA
Ad. 23 Enteride-sepor Administracdo Indirers, 0 corjunto de entidades dotadas de

Personalidade. Juridics, crisdas por Lei Muricipal, na forma do ineiso XTX do art. 37 da
Constituico Federal, - .

Pardgrafe: Unico - & Administracto Indireta compreende as empresss piblices
Sociedades de sconomia miste. autarquias e fundacdes pitblicas

Art, 26 A participagio de pessoas juridicas-de Direito Pablico Interno, fib capital de

empresas pablicas ¢ sociedades de econcnia mista, ¢crisdas pelo Municipio de Traitings,
seré permitida, desde que-amaioriado capital, eom diréito 2 voto, pertenca a0 Munieipio,
CAPITULO 1l
DO QUADRO DE PESSOAL DO PODEREXECUTIVO

A, 27 O Quadre de Passoal da-Prefeitura Municipal & composto por cargos de
provimenta efetivo & de cargos de proyimento s conissis -

3 1”05 cargos de provimento em comissio sfa o5 constantes do Anexo L parie
integrantc desta Lei,

V2" Os cargos.de provimento efetivo serdo regulamentados, por Léi Municipal,

dependerd dé Pﬁﬁ‘i:m:w-{;qn@rgy Publico dz Provas e Titulos,

N3 05 cargos de provimento-em comissio s#o de livie nmeacis & exbiergio, por

parte.da Chefe do-Poder Executivo Municipal,



Al zﬁﬂ;ﬂrg_ﬁ;ﬁ provimento em comissdo, denomitados Membros da Comissio
sernanents g Licitag2o, sé-podent ser providos por servidores do Quadro Permanente do
Poder Exeeutivo. observado o disposto noicapur do ar, 51 da Lel Federal n®8666/93 do 2|

de finhe gé 1993

t]-t-lﬂntit_!miﬂ dos.cargos de provimento em comissiosss

Ficam extinios os cargos de Provimento em comissio & %

] ﬁﬂaﬁaa@{@e leis-anseriores, ifo previstes no Ajﬁea*fz L

A que so refere 0 eapul deste artigo, resguardadas-os direitas Boliicas netents 205 direitos

Art, 30 A remuncracio dos.cargos de provimeno ém coimissdo; 30 os constantes do
Amnexa I1, desiz Lel

§ 1°.0 Servidor ocuparite de Carg Efetive: nomeado para Cargo Comissionado.
teré acrescido 4 Sua remuneragio; ¢ valor-da representacio do Cargo Previsio o Anexo 11,
sty entaio do

§ 2°°A remunetagio da o&upanite de Cargo Comissionado, n3o detentor de Cirgo

Efstivo, & compasta de vencimento e representacso, conformie o que dispe-o Anexo |L
désta Lei, i

. §3° O servidor, nic poderd acumular o venciments basico do Carga Efetivo, com o
vencimente bésiﬁudg Cargo Comissionado, fﬁs@&hriﬁadm.aﬂﬁnﬁpsﬂg@iﬂgi

. Ast 31 Lei-especificn dispord sobre o Plaia dé Cargos e Careiras-dos Servidorss
Piblicos Municipais, ocupantes de cargos 08 de provimento-efetivo ;
Parégra® Unico - A Lei Municipel, 2 qus se réfera caput-deste swtigo, dispore

sobre & redistrbuica0 dos cargos de provimento efetivo, entre-os drgdos da Adminisira cio
Publiea Municipal, criados por asta Lai |



TITULO 1l

DA COMPETENCLA DOS GRGAOS INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
SECAQ |
'DAASSESSORIA ESPEGIAL
Art, 32 Compgte § Assessoria Especial:

- Assistir, politica s sacialmente, 46 Chefe do Poder-Execitivo, encarfégarida-
Wﬁﬂmﬁzﬁﬂ#ﬁwﬂaﬂsmméwm o
It Assessorar o Prefeito ‘Por tados o5 micios e esforeos disponiveis; em sus
Fepresentagio politica csocial, .
Ui Promover & articulagio e apoio especisl aos $rgdos da Administragio
; Municipal, intermediands entre estese a Comimidade;
1V Transmifir e controlar as ordens émanadas do Chefo do Poder Executivo;
V. Panticipar das atividades relacionadas com o cerimonial publice, sganda
dudiénciag do Prefeito Municipal;

SECAO IT
DA COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAO
Art. 33 Compete & Comisszo Permanente dé Licitacto:

| Realizar coleta de preqas e proceder & licitagdes munlcipais:
IL. Determinara foema de ficitagdo aser empreendida, obedecende & legislacao

[V. Elsborar & enicaminkiar, para publicagdo, avisos ¢ editals; u
msiderados  fnserviveis para =

V.. Proceder 85 glienacdes de bens
. Administragio Munieipal;

VIL  Submeter a0 Chefe:da Gabinete do Prefeito, os resultados das licitagdes;

VUL Prestar Informacdes ¢ emitir relatorios periddicos. em cumprimento &s
 normas splicadas ao-setor; e
X Efahmnrcam:s-mnvite € promoyer sug distribuicac:

X Proper homologacao, Tevogasas ouanulaglo de licitagdes:



Xl Delibergrsobre reclirsas relativos aos pmcedimmms licitstdrios:
X1, Da:l:bmr-sphm yualquer matsria referente 43 lieiteedes,
X111 Sugerir normas relativas- aﬂkfwgées}
X1V, Acompanhar & avaliar o cumprimonto da nermas:e procedimentes rélativos
as licitagoes;

%ﬂ’ﬁkﬁﬁiﬁ-iﬁmﬁa

Aft, 3¢ Cnmpctugs Membros-da Comissia Permanente de L.-:'cjts#i_f_x

Participar do processo-dz colets de precos;
ll Expedir CaMas-convilepara o5 fomecedares:
I, Encaminhar, pare-publicagio; avisos-o edizais;
Iv, Participar dos  trabafhos. relativos s alienavdes de bens considerados
inservivels, paraa Adimmm Municipal;
v, Providenciar a-distribuigao d&cart&-mnﬂm € PTOmOVET S8 distribui¢do;
VL  Cumpriras normase procedimentos relativos as licitegdes;

) SECAO 111
An35 - Revogado

SECA0 1V
DO GABINETE DO PREFEITO
Ari. 36 Compete a0-Gabinete-da Prefeito Municipa:

L Assessorar o Prefeito emsuz representacso politica & soeial:
IL Estabelecer a- agenda didris do Prefeito & coordenar o roteiro de- suss
eudiéneias;
1. Emhe!eca‘ coniatos e audidnciss eam suteridades e Tepresentagdes de
Lrupos socisis e-politicos;
V. Mantero Prefeito Informado sobre asmatériss
Mdﬁﬁdmmlmﬁo hfhrﬁcip:q]
V. Assessorar o Prefeito nas atividades: de  comunicagde social, 8 carso da
Aﬂﬁssdmﬂ&mmmma;io Social,
VL. Receber, redigir, espedir ¢ cantralar ss. mnﬂpandéhmaﬁ oficials - da
Prefeiro, orumizando mnrrremiuamiizﬂlﬁ respective arquive
VU, Zelar pala manutencia, uso & guarda do material éeexpedmntﬂe bens
__ patrimoniais do Gabinefe,
VI, Coorderiar providércias para o 2poio-a0 Prefeita, e relicao 555 meios de

transportes;

7 E R

das pele imprensa, de




IX Odentar os serores Lampetenies com-referéheia o sgenda de vifgens do
Prefeitn. idemtificande prioridsdes. pars o atendiniento de COMPromissos

X, Intoragir com ‘% ASsessoria de Comunicagio Soctal, para divulgacie des

atividades relacionadas com 0 Gabinate; _ _

X, Recepeionar autoridades erencaminthar.as pessoas 2o Gabinete do Prefeito,

Xll, Lavrar os tarmos. de posse dos secretarios municipiis ¢ dos dirigentes de
‘Grglos, dirstamente sub m_inﬁﬂn;aé'_ﬁaﬁﬁi&a&&:m&hﬁ; '
- Preparsr, instruir. cuidar da ramitaglio e disposicie de processas. papdis &
documenlos sujeitos & decisto do Prefeits;
AV, Organizare executar os sarvigos de cerimorial: _
Y Interagircam 3 Conmroladoria Interng: Assessoriy ge Articulacio Palivics =

Quvidoria Geral, pare divulgacao dss stiyidadés af desenvolvidss;

SUBSECAO T
DA ASSESSORIA DE ARTICULACAO POLITICA
Att.37 Compete  Assessoria de Anticulagio Politica

L Manterarticuluclo permanents com o Legislativo Municipal, para-facilitara
BRIOVACED de a10s emanados do Poder Executivo;

I Promover & coprdensglo politica, entr os poderes constituidos e a8 varias
_ cesferasadministrativas, o
L. Assistir 2o Prefsito. no que fange # Informagdes politicss, propiciando
., ticulacAo satisfatoria com as fideranicas mumicipais,
IV, Prestar informagdes a0 Prefeito Municipal. objetivando manté-lo clents da
repercussio das agoes municipais, junto-d populacio,

ek

SUBSECAOTI
DA ASSESSORIA DE COMUNIGAGAD SOCIAL
Arr 38 Compete & Assessoria de Cnmum%ﬂﬂmai

. Acompanhar as atividedes promocionais valtadas; & realizacds de eventas
_ eficiais'do Governo Municipal;
Il Acompanliar ¢ desenvalvimarito das-atividades relacionadas com pesqusisas
_ publicitdrias.e promocionais; [y
M, Promover-¢ acompanhar & &ecucsd dos: trabathos pertinentes 4 ‘Aren de
propaganda,




IV Coordensr 2 elabaraclo de programas de camusiicics social desenvolvidos
_ pelos rghos da Administravdio Municipal,
v. Coordenar a'edigo de publicagdes ofieiais do Muicipia,
V1. Coordenar as atiyidades de redaggo, feportagem e fotografia de Prefeiturs:
VI, Controlar e arquivar matefiais publicitarios e promocionais;

VHL Coordensr &-elaborazao do programa de.comurilcaso “social, desenvolvids
pFlg?ﬂﬁfﬁiﬂfda_ﬁifnﬁh}iﬂfﬁmmuﬁﬁﬁah. e
Proceder & redaglo de testos técnicns, destinados & Sivalgaeda:
X. Promover acdes goveramentais, direcionadas 2o pitblico e geral. visando
& manutencio dd boa imagem da Prefeitura;
XI  Acompanharo Prefeito nos-eventos, fornece
. pera sprifnﬂf&menm'-%ﬁiwdm mesmios; _
XIIMsnter contatos. com dredos da Administragao. Munieipal, ¢m tados as
fiveis; com entidades pablicas ém gensl, bem como, com Instiruigoes

ndo as iiformagdes necassirias,

privades, pbistivando a6 cumprimento do plano de Cemunicasds Social da

X1, Colaborar n prograntecio = na. organizagdo das viagens ¢ visitas do
Prefeite; '

SUBSECAO I
DA ASSISTENCIA DA ASSESSORIA DE COMUNICAO SOCIAL

. Prestar assisténcia técnica a0 Assessor de Comunicacia Social
N, Partieipar de-atividades promiocionsia: i
HI. Desenvolver, s0b orientagio do Assessor de Camunicagaio Social, atividades
rﬁhﬁiommmmu;m publicitérias e promocionais;
V. Participar du elaborac2o de programes de-comunicaedo social,
V' Arquivarmaterials publicitérios promocionais;

SUBSECAO 1V
DA CONTROLADORIA INTERNA
Ast. 40 Gompete & Controladoria frrerma:

Prefeitura, observando principios legais, politicos ¢ dirtrizes adotadas. para
definir formas de-controles orcamentério, coritdbil e.financeiro; adequadas s
estratéglas, a serem utilizadss;

I, Efetuar trabalhos de Auditoris Inmtgmna, #purando evenluais falhas, constantes

de documentos, relacionados éx4reas de orcamento, tributacio, fiscal. sivil &

Visionar a¢ stividades de controladorid na



1,
V.

VIL

X

trabalhista, atialisando documentos de processamento dat operdodes, saldos
de comtas bens, valores ¢ demais rgGes adminisirativas, com Vistas 7
fiscalizag@s dos procedimentos: administiativos e & certificactd da. real
situacdo patrimunial ¢ financeira da Prefeitura.

Realizar auditorias comabil. financelra, orcamentéria, operacionsl e
patrimonial, nos drgios da Administragao Piblics Muricipal:

Realizar periciase revisaes contibeis;

Coordenar levantamentos de inyentirio;

Dar-ciéncia ao Controlador nterno, sobreasirregularidades oy ileyalidsdes:

Avaliar s atividades fins-dos Grghos municipais;
Examinariiciaces contratos. 2justes,-zonvenias & optros instrumenios,
Exercer outras atividades correftas. i
SUBSECAOV
DA OUVIDORIA GERAL

A 41 Compete:s Ouvidoria Gerals

.L
T

1l
V.

Ouvir, recolher & spoiar s -solicitasses. demandas, rechmacdes. &

Rroposicics dos munieipes, i s
Aterder cavaliar as opinides, sugestdes ¢ reclamacdes do usudrio do servigo

bl 0 20 TieGe83310. encarninhamento zos Grgdos competentes

do Municipio.

‘Proper medidas para mﬁ!hqna das condi¢Bes de atendiniento de wsuAarios:

dos servivospublicas munieipais. |

Recomendar a0 Prefeito Municipal, quando. julgar neegssirio, a instauracio
de inspegdes, auditorias; investigacdes: ¢ -sindicincias em ‘brgdos da
Administrago Publica Municipal; ———
Oferecar orientaglo e assessoramento 85’ SEcretarias municipals quanio 4s
ria de qualidede; no desempentio

medidas correrivas, gue resultam em melho
dos servigos publicos, | :
Promiover a canscientizac¥o internme exterma dos beteficids resultantes da.
@fﬂﬂmﬁfm i‘gi.ﬁit&s dos m:mpuﬁ-‘ucﬁg {h: SEus usuarios. tando
transparéncia = toda's sus dicémiica;

Oferecer garantia no tratamento imparcial, -isento ¢ legal nos- servigos

municipais:

pidos ¢ stendimentos demotratzadbs. i
denter ¢ Prefeito Municipal, permanenterviente info S5 S o

Prestar informagdes & emitir relatérios: periodicas, em cunprimets 4
normas aplicadas gy setor:




SEGAO V
DA PROCURADORIA GERAL DO MONICIPIO
Aft. 42 Compete 4 Procuradoria Geral do Municipio:

I. Represemar &. defender, Judicial e extrajudicialmiente, os interesses do
_ thlci]:m. em qualquer foro ou instincia: -
I, Suserir go Prefeito. providéncias, de urdent,tt:ridu:a. {ue seiam-de interesse
 piblico ¢ debog aplicachio das leis vigentss;
Hl. Elsborar & examinar contratos; convénios; acordas e OUtros instnomentos
téenicos ou jurldicos; a serem-firmados:pele Executivo Municipal;
IV, Proceder & cobrangs da Divida Ativa, judiciat-ou extrajudicialmente;
Y, Prapnr—:an .Prsfé;m-.u:u‘: a0s hﬁém&nos.-dq.mgpig{n_ig.__ 23 medidas quejulgar

VL Emnvalva‘ estudos, visanda 20" apnmumﬁe:nte da I@isixqﬂﬁ tributéria do
Municipio &sua afuahz.ﬁﬁamstmﬂﬂta‘
SUBSECAQ
DA SUBPROCURADORIA FISCAL
Ari, 43 Compete 4 Subprocuradsria Fiscal:
|, Pracederd cobranca daDivida Ativa, sxteajudicialmentee, 780 conseguindo

. £xito;proporacia competente;
18 Fisa-al*zar ainscricio da Divida Ativa go Munieipio;

SUBSEGA0 I
DA SUBPROCURADORIA JUDICIAL
Art, 44 Cﬁmaa'ﬁuhmwlﬂdm Sidicisls

L. Teceras ¢ informagdas sobre assuntos. de-naturezs jum:lm-a,

I Reri.rlﬁarprﬁiﬂna de lei; decretos eatos de interesse-do Municipio;

111, ‘Elaborar. examinar-g revisar atos normativos:

IV, Emitirj Parecer, em procesias: administrativos;

V. Prestar tssassammm juridico 80 Prefeito ¢ 20§ Jemais -brgios do




Vi Emitir psrecer sobre o5 procedimientos ficiiatarios e os 4108 que envolvam
mutagao pairimonial; _
VIT. Assessorar 3 Cammssao Permanente de Lichacho na slaboracso de adifaic o
fnlgamento dos processos licitatérios;
VIIL - Propor &s-agdesdo Municlpio, interpor os reguirsos cablveis & aconipantiar o8
. Processos:em toda sus tramitagAo 51¢ 2 Oltima instaneia;
IX. Contsstar a5 “cdes inferposias sontra 0. Municipio, Interpor- os* recursos
?ﬂﬂ%ﬁs 6 scompanhar os processos em tods sus tramitacdo a6 3 Lltima
instangia; )

DO ORGAQ DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
SECAQ1
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Art. 45 Compets  Seeretaria 48 Adiitinistraghi

L Estabelecer polificas, diretrizes’e riormas da Administragio Geral, para o
Munigipia; e
Il Plangjar as ag6es estatégicas dos sistemas de recursos humanos, material
. de-modemizacdo da miquina admintstrativa municipsl;
IIL 'Coordenar 2 elaboracia de planos, Programes e projetos;

IV, ManterBanco de Dados atualizads, disgoriveld wodot os cidadios, usudrios
do Sistsma; 0 S )

V. Definir & polifice sdministrativa da Prefeiwus, determinando 6s Shjetivos
gerals e especificos's, promovendo articulagio com as demais dreas;

V1 Propor medidas-de resstruturacio administrativa de 6rgdos da Admintétracao

Municipal, quando necessario; o

Promover estudos ¢ exercer o controle da politica salarial dos servidores

municipais;

Vil Promover & divulgacio das agSes de.governo, sin parceria com & Assessoriz

de Comuricagio Sacial: |

X Cumprir & fazer-cumprir & logislean vigente;

SECAO T
DA SECRETARIA DE FINANCAS
Art. 46 Compete 4 Secret:

2

ia de Finangas:




. Dirigir. superintendsr 2 orfentar &5 atlvidsdes de fiscalizegio, triButacao,
; Ef%da;an & controle dis: rendas do Mumn‘g:m
1. Exercers ceordenacin geral, 4 orientaoio normative, a supervisiy récnica &
@ Tealizagdo de atividades relativas ‘@0 controle  or¢amentdrio. 20
) ammmhuntnt&ﬁnmm a contahilidade e & prestacdo de contas:
1. Dirigir, sugerintendér, ofentar ¢ coordengr av-atividades da- Administragao
Tributaria e dos: anmrgm legais do Municlpio;
IV. Elaborar atos nermativos sobre g m‘gamnqia administeativa 2 tributiria do
Munic;pm observads s- apimﬁo deleis & decretos pertinentes;
V. Analisar e avaliara repereussic de medidas. o campo tributirio; sobie
econamia do Munigipio,
VL Pesquiser mm e inwaﬂﬂma, quénto 4 educacio -do cidadén,
. paras impentincia dﬁmmﬂﬁl dos tributas,
VIL, id'unrlﬂw novos méodas, fmammtaa. téenicas de gestio e tecnologias

- ApPrOYar & - programs & ser axwﬂﬂda pelas vErias Gnidadss
administrativas € & proposta: ‘orgamentina anual, promovendo as alteragdes
~dos gjustes quese fizerem necessarios:
IX. E ;abum?n Pianﬁjnmfn’m Financeiro;
X. ‘Acomp :tuaﬁo«ﬂmnca&a da Prefeitusa. o
 pérmenece ﬁﬂlaﬂquﬁ:&)ipl nejadn;
X1. Dirlgire controlar 95.5ervicos da- ﬂmdaﬁabﬂﬁ H{ummpai'
X Rﬂﬁlr:ndhr alos, mmﬂs.nu omwénias. &m guea Sec

ia-sejs parte, oy

X111 mendw rontamente, as mqu;szcaet e pedidos de informagdes provenientes.
do Judndg-me do Legislativ, ou para fins ﬂE inquﬁ:m administeativo; -

X1V, Eencedermehmmm de débitos fiscais: dentro da-suz competéncia legal,

XV, M@ﬂzfﬂ&mfﬂimﬁm eLonvoescoes da Cémara Municipal:

XVL Elsborar, sm. conjunio com s Secrétaria de Adminisfragio, a- programagio
ﬁnancm de'desembolso:

CAPITULO 1Nl
DOS ORGAOS DE ATUACAD PROGRAMATICA
SECAO1
DA SEGRETARTA DEAGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Art47 Compese 4 Secretaria dé Agriculture, Pecadris e Pesca:
| Caordenaras politicas do- Manicipia, nas 4reas da agriculturz, pecuaria ¢

pesca.
M. Elaborar Planc Direter ¢ modelo de gestao compativel ‘com as acdes de

.......

desenvolvimento, programadas o émbito. dos- setores da agricultura,
pecusria:e pesca,



ML

1V

XL,

XIil.
X1V,

XV

Gerenciar oz ‘servigos publicos municipais. bem como, orieniar o
procedimento de fiscalizacho, nas dreasde sua competéicia:

Articular-se com as demuis secretarias do Municipio - e com drusios
integrantes da Admvinistregan Publica Federal ¢ E idusl, visindo & perfeiia

SRECUGR0 de atividades; nas suas dreas de competéncis,

Coordenar-a- elaboragdo de projetos, preparando- planos, oreementos a

Ieenicas de execucdo. para gs atividades da agriculture, pecudiise pesea;

Proceder 2.avaliagio gers| ‘e Sondigdes: exigidas; para-as atividades da

agricultura, pecudris € da pesca. estudando os projetos & examinando as

Caracteristicas do- terreno. disponivel, & finy de determingr o local mais

2propriado, pare-cads uma das ativideded scime:
elinir valores de raxas, em canjunto.com & Secretaria de Finangas,

Definic politicas; pare o descrvolviments das abvidades: d ‘agricelurg,

pecudria e pesca; N

Coordenaras atividades das dress da agriculiura, pecuiria e pesea;

Elaborat projetos de proteclio, conservagio & méngjo do solo o Egue,

voltados a0 processe produtiva.

. Promover a producio e o fomenio agropecudrio ¢ de pesca;

Promover a classificacip e inspecdo de produn
derivados; o
Definir polisicas, visaado incentiver g producio de agropecudria & pescado;

Celebrar contratos: ¢ convénios tom Grgaos estaduals, nacionais: ¢l ou
infernacionsis, com Vistss 46 desenvolvimento da agricultyra, pecudria e
pesca; g

Proceder so mapeamento das comunidadss gie -exércom stividudes da.

SEcion

§ animais; vegetais e seus

DASECRETARIA DE CULTURA, TURISMO £ ESPORTES
Ant. 48 Compere & Sécrctariaide Cultura, Turismo ¢ Esportes:

L
I,
1,

Promover o desenvolvimento: das politicas culturzis e esportivas do
M i

Municipio; )
Viabilizar a implementagio de planos-programa & projeios culturais ¢
Ssporfives; i

Maner aniculéqio com os draios extemnos, sejam sstadusic, federais ¢
ourros; visando & eaptacio. de recursos. pera a mmplantagio des pofiticas
culturais ¢ esporiives;

Assegurar o processo de modemizacan da Seretaria;

Assingratos, contratos e/ou convérios, em que g Secretaris s¢ja parte, ou
quands tiver eompet &ncia delegada: -

Determinar e aprovar o calenidariociltiral & Esportivo;

Fisvalizar os lacais de prétic:

cultural & espertiva. obedecendo ao0s

dispositivos legais e regulamentarcs,



Vi,

X

Aprover t prowramicio g seF ssecuiuds pelas unidzades sdministratives da
Seeretaria. ,

Aprovar ¢ lotagiio de servidorss, por unidade adminisirativs;

Aprovar o Piana de Capacitacao para-oz sorvidores dz Secretaria;

Pramaver agdes, visando - preservacho do patrimonia  dacumental
bibliogréfico, etnico, eultral, histérice, anistics, matural, arquealdgico e
arquitetdnico do Municipio: =

- Vinbilizar sodes: artistico-culiurais o Muticipio, no camipo sudiovisal,

mromovendo sua difisds:

L. ‘Promover o dessvolyimento da politica de agio-cultural do Municigio, i

especial das artes cénicas-e da miisica; - i 4
mover campanhas culturais e esportivas, voltadss para a difisio-de uma

 Revitalizar 2 pritics ssportiva. em todo.5 Municipio, abr: dendo. a5 mais

diversas modalidades, &m todos os seumentos sociais; _

APFOYEF 3-DrOZIAMACED & POPoSts Oreamentana anual i°serexetutada pelas

Gerenciar a5 agdes desenvolvidas petas unidades integrantes da estrutiica

organizacional da Seeretaria; Loy

Presevar ¢ conservar os museus, &dificios Ristéricos e outros equipamentos

de visitagdo puiblics; i '

Promaver & divulgacdo das realizagdes da ‘Secrstaria junts’ &8 autoridades.

sssociagdes, entidades, Grgios de comunicaglo e ao publico-em geral;

Manter os servidores da Secretariz informados sobre as nonmias, polificas &

diretrizes adotadas pela Prefeitura,

Assistir ao Prefeitc nos-assintos relacionsdos com-a propagacio da cultura.

daciéncia, da arte; drteenologia o do esporte;

Proceder & escolhis de locais, providenciando-a montagen da infra-estrutora

necessaria & realizacio de éventos, bem como o3 sisiemas-de sonorizecio,
fer o plancjamento promocionsl de ‘datas comemorativas, campanhias

ESPECIAIS € oUIras eventos;

Coordensr ss politicas goverhamentais na drea-de wrismo;

Planiejer, coordenar e-exccutar o planio de desenvolvimenta do turismo,;

Promover arficulacdss com alittos Grefias municipals, e demais nivels de

e entidades. de. iniciativa privada; para 2 promoc3o de projetos
€ execltar, om agho fitegrada com os drglos-de competénsia

 especifies. o calendirio de promogio turistica do Municipio:

F & estimular o desenvolvimenta do ecoturismo:
1ar &8s stividades desenvolvidas-na Bibfioteca Mumicipal,

SECAO T
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Art. 49 Competed Secreraria de Edueacio:



it ATy

[
i
i

3%
W,

vor o dessivnlvimento das polfticas efucacionaisdd Municipio:

Vidbilizar 8 iniplementaggo deplanos. PIOGramas & projetos educacionats;
Mamer articulaggo com o3 Grg3cs. externes, -sejam euaduais, federais o
outros, Visando & caplaclo de-rcurses, para 8 implantacio des politicas
educacionais: I A

Assegurer o proceissode modermizacho da Secretarie;

ﬁiﬁ%i_ﬁﬁiﬁﬂ--ﬁﬁﬁﬁﬁ&f&mﬂénies o6 que 2 Sedrataria seja parte, se houver

. Grlepacao de-competéneis;
w ol L]

Determingr & aprovar o calendério escolar ¢ o numero de vagss, rios

estabelecimentos dé ensino municipal,

- Fiscalizar a5 escols municipais. obedecendo aos dispositivos: feasis, e
‘regulsmentaces;

APTavEr 3 programacdo o ‘ser executida, pelas umidades adminiarativas dz
m..l..i-.,_ b [ o i

Aprover 2 lotaglo deservidores, por unidsde sdmtiisativa.

“provar o Plano de Capiacitaco pera os servidores da Secrctaris;
/APTOVar 3 programssdo e-proposta orcamentiria anual 8 ser executada pelas
unidades administrativas; '

 Gerenciar us agdes deseavolvidas pelas-umidades intearsnies da ssiritues

organizagional da-Secreta
Bromover a divulgacdo das reslizacoes da Secretora, junto: s sutcridadss
gssoclacbes. entidades, Sigfos de-comunicagio e piblico em geral:

. Manter os servidares.da Secreyaria informados, sobre as.normas, politicas¢

diratrizes adotadas pela Prefeitura:

/. Assistir po Prefeito nos assuntos. relacionados  propagacso

tecnologis;
SECAD IV
DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA

Ir

1.

M1.

Coordenar 45 politicas do Municipio, na drsa do Desenvolviiisinto Urbano.
da Habitagao, do Saneamento Bésico, dos Transportes e Obras, da Energia,
da Comunicacso, da Seguranga & Transito Municipal;

Elaborar Plano Diretor e mﬂdﬂﬂ'&Ehﬁﬂu Wﬁlpﬁﬂvﬁi <om s agles de
roimamades, no. ambito dos -selores de rAMspoes.
ASAMENto, drenagem, esgotamento sanitirip, abasteSimento dhgus,

Definir politicas de, didenamenta da-oeupaio Bo 3040 irbins, Bes come.

(i roper legislagio, disciplinsndo 2 matéria

I8 0s_servigos publicos municipais. bem como, ‘orieiter o
imento.de fiscalizacio, nasdreas de sua competdncia;




V. Anicularse com a5 demais secretarias @6 Municipio- e com Gragos

uﬁmd&}ﬁ[m&ﬁ:ﬁ;ﬁ#?ﬂbhtﬁ Federal e Estadual, visando 3 perfeita

VI Coordensraelaborasto de projeos, preparando 0 planos, oreamientos, tacnicas
¢ exenigdd & omros. dados, pers possibilitar ¢ arientar © tragado, &
Conistnicio, conservagio e remodelagdo ‘de obras; dentro. dos padraes
t€enicos;

VIL Proceder & valiagao geral das condigdes para & obra, estudando-os prajeros
& examinando a3 cardeisiisticas do terrens: disponivel. para detentinar o
locs! meis:apropriado; pars 4 consmucde; Xl

VHL Definir valores-de tavas, em sonjunto com a-Secretaria de Finanigas,

LX. Definir politicay Para o dessnvolvimentourbano ¢ rural do Municpio:

X Cooridensr &2 arividades de ohres ¢ ssrvicos piblieds urbancs, ng imhite
L. I..,.. _m: ) - = =

> 1 Elaborat projetos. éondfriic ¢ conscrvar s obirts publicas municipais;

XIl. Elaborar projetos; para zabertira de noves artérias, pavimentseio de rias &

XIIL  Acompanhsr & observaficia das normas de urbanisma. ¢ postura de interesse

_ da Munigipio; . .

RIV. Liberar concessdes, para fundionamento dos servigas de transportes
Caletivos, t#xi e moto-taxi; . '

XV. Manter logradouros piblicos, tais como Byenidas; pragas: parques.a ouiros,
e perfeito estads de coriservagio,

XVL. Celebrer contratos . convénios -com ors

. nternacionais, com vistas so-desenvolvimanto tecnoldgico do Municipio:
XVII Coardenar.na &rez municipal, através da Guards Munieipal. ages ds protecio ao
i PatmGnio do Municipio ¢ 2 integridade da populacho: i
XVIII, Realizar o.controle: supervisto e orisntacso de frdnsies, ¢ Iréfogo o perimetro.

SEcAo v

. Coordensr o sistema de gestho ambiental para execugdo da palitica de meio

e faensias, desde qu seja extabelasido um convéalo com Grgho competente

domeig-ambiente;

V. Cootdesiar a politics de educagiv-ambiental, 6 Maricipio;

V. Implementar a recuperacio smbiental e o reflorestamento de reas
degradadas,



Vi
Vil
VI
"
X

Xil
XIIL.

Xvin,
XVIIL

iﬁﬁf rer Planc Disstor ¢ modeln e gestde: compariveis cam as eedes de
resenvolvimenta programadas; no &mbito do meio-ambiente;
Gerenciar o5 servigos: publicos. municipais, bem como Sriemar o
procedimento de fiscalizagio, nasdreas de sua coripaténcia;
Articulerse com 38 demais Secrsiaries do Municipio & Gom drudos
mtegranies da Administragfio Publica Federal ¢ Estatinl, Visndo 4 petia

“exeeugdo de atlvidades, nas suas dress do competéncia;

Coordenar & elaboragko de- projetos; preparands plaics, Gréamnios
18ericas de execuofo para o Meio Ambiente:

Sstudandd 05 projetos & examinando & Caraeteristicas do terreno disponivel,
para definir-a legalidade de construgic: -

£l

elebrar contratos ¢ convénios com éralios estadusis, nacionals &/ ou

houer delegagto d autoridede competents

 Elaborar- propostas de normatizagio, planos dirstores & de maneio ée.

anidadss de.comservagdo smbientel, projetos ¢ iodelos de gestio-ambienal
o 0 eia 0 desenvolvimento susfeatkvel dos recursos paturais da
regiag,

Coordenar as politicas governamentais de defesa civil;

E}ﬂﬁfﬂe’mfﬂ @dﬁf@gi"’ﬂﬁ}wﬁmﬂ&ﬂbm@ma do-Municipio, com visis
Proteio: para sus incolumidade e socorro, em casos de infortimio ou
calamidade; '

Orientar, snticular e realizar acdes, pas massiséncia aos cidadios, em caso
fﬂm{ﬁmhiamcam;dm% .

Estudar. definir ¢ proriover iomiés, planos ¢ procedimentos que visé &
DIeVenclo, Soomo. e-4-assisténcie: da. populagiio o recupsragio de dreas,
quando-ameasadas e sfetadas por fatores sdversos;

- Realizar estidos, avaliar, sugerir obras o-medidas de protegio; com o'iituits

de prevenir ocoméncias graves ¢ reduzir riseos dc desastres:

Promover campanhas educativas, funto & comunidedes-¢- estimular o seu
envolvimtento, motivando attvidedes relacionadas coma Defesa Givil,

Atsr nadminéncia ¢ omcirunstineias de desastres:

Prevenir ou ﬂﬂmfﬂ ‘danos. socorrer & assistir a pﬁp}_llngg&agfgmm_
reabilitaf e recuperar os cenirios dos desstres:

Realizara avaliacBo de danos ocomidos;

wah

SEGAQ VI

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Art. 52 Compete & Secretsriade Planejamenito & Desenvolvimaato Econdémico,



L

¥

VL

VL.
VL
X

Exércer as fingdes mecro de plancjamento, coordenaga, monitorizagio ¢
avaliacln das agdes. exécutives; promavidas pelo Govemno Mmﬁtapa]
Coarderiar o professo de-aricylacio entre s ‘Setretarias, parz fins de
slaboragdo: consolidagdo & evesucia dos planos: programas: pesquisas g
projeros;

: ‘Fomentar- ¢ ¢oordenar, a partiy das demandas Setdfiais, & elaboracio de

projers, para @ desenvolvimento sucm—ecanmmw ‘do ‘Municipio &
identificar ffmm de fimnmamerrm pare captagho de rseurses exterhos
estabelecendo as: parcerias ngcessarias;

I’mmmra*ml_j”'_ €O Organismos. éstatais ou privades, naciansis ¢
internacionals, visindo 8o d:sanugiv;mmmm Munieipio;

Elaborar o Projerg de Lei de Diretrizes Orcamentiries. Plano Pluriznusl ¢
Oreamento Anual;

Estimular & participagiio’ da m:ed:;d: ng formagdo das politicas de
desenyolvimenta do. Municipio & na acompanhamento des programas e
prajeros;

Divulgar a5 ages- de BOVETND, em COnsonAncid com a -Assesseria de
Comunicacio Soeial,

Manier-Barico da Dados atualizado, disponivel 2 todas os cidadiios usiiarios
do sistema;

D&ﬁwnher polificas para as dieds de inddstria e comdreio.

SECAO0 VI
DA SECRETARIA DE SAUDE.

Art, 53 Competa & Secretaria de Saisde

i:l
I
V.

v,
VL
Vit

VIIL
X

Planciar & exgcutar & palft:& nilinicipal de‘saiide:

ﬁdmmﬁmr £o0 . planeiar- e harrrmmzsr todas™ 25 mtividades da
etar; ’ﬁ'llmlﬁipaldﬁ Sm}d&'

Frg_:sidira; reinides do Consethe Municipa! de Sagde:

ump?ir € fazer QUMprir 45 normas ¢ decisdes do Conseihio Municipal da
‘bem como as legislagses saniférias. municipal, estadual e federal,

Celebrar convénios 2 wurdﬁ. nNevessarios- 80 bom desempentio . das
atividadas de satide'no Municip

Dirigir 104z a rede assmzmmﬂ da Sistema Local de Satide @ & unidades &
este vinculadas ou agregadas;

Administrar o Programa da Saiide da Familia - PSE:

Administraro Fundo Municipal de’ Saiide;

Coordenar ¢ scompanhar as atividades. desenvolvidas no _Hospital e

Maternidade Ester Cavaleanie Assingiio; atravds desen Diretor Geral:



SUBSECAD UNI€A

DO HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAOQ
Art. 54 Compete ao Hospital e Maternidade Ester Cavalcants Assunedor

Fixar &s politicas do Hespital, determinando seus programas e projétos
pﬂcﬁ' cas;

? ntrolero desenvoivimerito des. ‘programas, -orientando 05 execulores nE

solucio de-dividas & ‘problemas, tomando decisdés ou Sugerindo estudos.

pertinentes; para nghﬂhﬂr ‘melhor Elnsuﬂipenha

Planigjar, ém conjunto com-as:demals unidades: o plasto. de wividades.

curto, medio s longo

Plﬂnﬁ,ixf corm as dermais unidadas. as rotinas eos fluxos, para possibiiitar aos

pacientes atendimentos adequados e de aualidads;

Supervisionar e avaliar o funcionamente da 16d6s o8 setores que fazem parte

da estrutare do Hospital;

Ewaer s serdncia dos programas ‘educativos plnejaments Tamiliar,

imunizagio s estimulazo aleitamento materno, dentre cutros;

ropor, de fumpadfaipaﬂva @ programagio orgamentaria, necessiriz-ao

funcionamento da unidade Ff@sprtilzr ¢ encaminhar & Sefratania de

Satide/Secreraria de Administraca

L. Controlar os recursos financeiros; rrmteﬁm e-humanos-do H{r!gntil

Coordenar ¢ analisar, tEcnica ¢ adm;m#mﬁv;mmtt. 0§ processos de
Eﬁpﬂnﬁar patas ﬁmﬁaﬁe destinadas-ao Hﬁsprtal. promovendoa em::cu{ag ¢
o cantyole contabil, oreamentdrio ¢ extra-argamentario,

SEGAQ VIIL
DA SECRETARIA DE TRABALHO EACAQ SOCIAL.

A:m S5 Compete 4 Secretaria de Trabalho e A¢do Social:

E
1.

1

1IN

lmplementar e executar as politicas de trabalho. & desisiéneia soclal;
Operacionalizar os-programas, pelos quais, 2 Prefeitura Municipal assegura
sud participagdo, ‘afraves de inten(ln; convénios ¢ acordos com 6refos e ou
entidades. competenies,

Possibilitar capacitacho e inseredo no  Mercado d& Trabalho & populago de-
baixa resda. o dcessn 2 crédito par pequenos. empreendimentos e

‘incremento 3 pmduq&e e comsrcializacio dos produos; com vistss 2

melhoria da gu lidade de vida;.
Prestar assisténcia. em cardter emergencial, 4s populagdes atingidas por
calamidades ¢f ou que se'encontram, temporariamante, em Situeas e Hsco,




V. Adicular pareerias com dredos federals. oStaduis & municipsis,
sossibilitando ums imerfice, princigalmente com politioas de educagio,
saiide, habitagdo € sancaments, voltados bara populacio-de baixa renda:

VI. lmplantar instrumentos: para cfetivagao de uma gesto colegiads qu
permita a articulagdo, entre sociedade civil organizada e o:poder local, bem
coma, & intégragio com os consethos municipais:

VII. Cumprir & fazer cumprir todas as atividades ds Secreraria, Frmadas eom
outras organizsedes. do cardler Social. bem como, 25 nomias legais,

VIl Besenvolver quaisquer ouras stividades, necessiriss. a0 cumprimento ‘dos
objetivos da Sacretaria, da conformidade-com gs politicas d=° Assistaneia
Social do Municipio: n

Pramover a implantesac e & skecivdo deseriioos Bssiscencizis, fiecessarios 4

mas, prioridades e critdrios relativos ag

TITULO Tv
. DAS DISPOSICOES FINAIS

O PIIEItArSs das seoretarias municipais ¢ demals Grpaus,
rgdnicas, bem como as atribuicdes dos dirigentss de cads

ficados. serdo estabelecidos por Decrer do Chefo 1o Pader Executivo

A 57 As instrugdes normativas, hecessérias 3 Implementacio - de rofines ¢
procedimentos concernentes &g protesso. de. modemizagio izagBo administrativa serzo.
Lraduslmente, #provados pela Chefe do Poder Exectitivo Municipal

Art, 58 Ficanycrindo:

livre nomeacko ¢ exonerado pelo Chefe do Poder Executivo, com responsabilidades de
direqio das secretarias discriminadas, nesta Lei :

Ar. 39 O Gabinetc do Prefeito ¢ dirigido pelo Chefe-de Gabinete, cargo “ad
autum”, com remunieraga, prerrozativas e hanra protecolares de Secretario Municipal.

Ar. 60 A Procuradoria ﬁﬂﬂegnig*ﬁﬁpnrumﬁﬂ:my&uede livie nomeacao-do

Chefe do, Pader Executive Municipal. com remuneracio, prerrogativas e honras

protocolares dé Secretério Munleipal,

~.dez cargos.de Secvetdrio Municipal, agentes politicos. de

'L‘-L



At 6 Feq orisds & simbelogia DAS - Caig Comissionado de Direco ¢

integrante dasia Lei
Paragrifo Unigo- 05 valeres dos ﬁa[’_@& Lomissianados de Diregdo e

Assessoraniento Superior ~ DAS, 80 aqueles definidos, no anexo 1, parte integrante. do

Art, 62 Ficam extintos o5 antigos cargos comissionados e quaisquer outros eritérios
rMAETAIGHOS, respuardsdo os-direitos adquiridos: -

Art, 63 Fica Instituids & simbologia FG = Fungio Gratificads, atribuida & Riricdes

Ce sonfienca @ evercidas por servidores de Cargo Efefive, refarsncias FG- & NN
sonstantes.doQuadro de Funvdes Gratificadas, Anexo 11, parte integrante deser Lei

§.1* As funges previstas nos niveis FG-1-a FG-NI sedo’ distribuidss. as suss

respectivas lotagOes, ségundo oritério. de necessidade relevante; aravés de Decrato do

§ 2* Ox valotes ¢ 2 quaniidaiies das Fusgdes Cratificadas -~ £G sgo. fixados 15
Anexo 11, que integra & presente Lei. -

Art: 64 Os servidores que forem designados para cargos comissionados, simbologia
DAS, poderdo ‘ptar pels percepcio de seus vencimeitos do Cargo Efetivo, mais s
representacio do Cargo Contissionads,

At 65 Fica o Poder Executive Muﬁﬁjﬁl xutorizado, dentro dos respectivos
créditos, o observando o regramento da Lei de Diretrizas Orcamentirias aexpedirdecretos
de transferéicias de datagoes do Orgamento-de 2006, ou de créditos adicionais, rEqueTidos

An. €8 Fiea eriado:o gabinete do vice prefeito.

Pazigrafo imico: Ficsm criados. os. cargos de Assessor de comunicagio social &
Assessor de Articulago Politica para o Gebinete do-Vice: Prefeito senda 65 mesmos de
livre nomeag@io ¢ exoneraglo do Vicé-Prefeito,

Ant, 67 Esta Lei-entes em vigorna data d sus publicagio. revogadas.ss disposicdes
o contrério e seus efeitos financeirds retrogirko, a partir de 1° de janeiro de 2006

PACO DA PREFEITERA- MUNICIPAL DE ITAITINGA, ac: 16 diss do més de




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL BE
ITAITINGA

ORGA0S DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
L. ASSESSORIA ESPECIAL.

IL COMISSAO PER&L-&NEN-;:E DELICITACAO
*  Membros:da Comizsio Pmm_ngntedam;um

Hl. FUNDO MUNIGIPALDE PREVIDENCIA SOCIAL

IV. GABINETE DO PREFEITO
* Assessoria de Articolseio Politica
¢ Assessoria de Comunicacao Sosial
= Assisténcia da Assessorig de Comunicacls Sosial
* Controiadoria [nterna
* Duvidoriz Geral

V. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
*  Subproouradoria Fiscal '
* SubpracursdoriaJudicial

V. SEERETARIA EXECUTIVA

VL ‘GABINETE DO VICE PREFEITQ
e Asmsvrmda&:mummaosndm
* Assessoria de Articulagdo Politica

ORGACS DE EXECUCAD INSTRUMENTAL

1. SECRETARIA DEADMINISTRACAO
I. Bepartamento de Almoxarifado Central

 21. Divistio de Administracto de ReGutsos Humanos.

3 Departamento de Controle. Patrimorial

4. Bepartamento-de Servigos Ausiliares-
4] Divisio de Arquiva Geral eProtocolo

£.2:Divisao deServigos Gerais



1. SECRETARIA DE FINANCAS

I anmma de Administra¢ao Tribogsia.
1.1. Divisio de Cadastro do Eamrihumte
12 Divistode Fiseallzacio de Tributos:

2. Depanaments de Contabilidade e Finangas
2.1. Diyisdg de Contabilidade
2.2, Divis&o de Finangas

j's Tﬁm 1 Iﬂ:b
ORGAOS DE ATUACAO FROGRAMATICA

1. SECRETARTA DEAGRICELTURA, PECUARIA EPESCA

|, Departamento de Agropécudria, Pesca e &Rﬁﬂnmtﬁidﬁq;ﬁ;
1. Divisaa de Apoio o Pequena Produtor;

2. Divisiode Pesea

e 2 Diyisio de Recursos Hidricas

o}

-l-—l-_l

ll. SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

|. Depanamento de Atividades Culturals ¢ Esportivag
I-1. Biblioteca Municipal:
1.2 Divisao de Apolo & Préservacao Cultural;
1.3 Bivisio de-Apoioe Incentivo ao Espone

Dc;?mammm de Turismo
2.| Divisao da’ Capmqﬁaﬁalmm@mﬁe Promogdes Turisticas.

111, SECRETA‘RIA DE EDUQAQAQ
|. Depar '__Efﬂuzﬁd;m istrativo-
11 Divisio Admm:atranvt
12 Disriaﬁsa Financgire

Departamento de Assisténciasio Educando
2.1, Divisao de Controle Escolar
2.2. Divis#io de Merenda Escolar

Departameiio de Gestdo Educasional
T3 Divisio de Educaglo Tnfantil,

3.2 Divisiio de Ensino F}mdmml

3.3 Divisia de Acompanhsmento’ Pedapogico;

!‘.~F'




34 Direcio Gerst de Exeols
341 ViceDireeso de Escola:
34.1.1, Coorderadoria Pedaydiica

4 mﬁﬁmmmﬂﬁﬁP|nwejmmgﬁmrmﬁ

4 1. Divisio de InformagGes » Estatistica:

42 Divisto de Treinamento ¢ Avalisgao Educaciona]

(V. SECRETARTA DE INFRA-ESTRUTURA
I.]. Divisho de Elaboragds de Projetos
L3 Divisto Témies

2. Departamento-de Urbanismo ¢ Obias Pibiicas
2.1. Divisaode Infra-Estriitura Basica
22 Divisdc de Limpeza Publica
- 23, Divisfo-de Flscalizagao de Obias

3. Diretoria Geral da Gharda Municipal
3:1. Subdiretona Geral

313, Divisaode Seguranga Patridonial

V. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE EDEFESA SIVIL
|, Departaments de Mejo Ambiente
1.1 Divistio-de Analise & Aprovaso de Projetos
12. Divisdo de Preservarza Ambiental

2. Departamento de Defesa Civil
V1. SEGRETARIA DE PLANEJAMENTO E-DESENVOLVIMENTO ECONGMICG

2. Depanaments de-Desenvolvimento da Industeis & do Comércio,

Vil SECRETARIA DESAUDE
I, Dﬁparkmmrﬁg A@mimmumﬁmm
1. Divisio Administrativa
11,1, Sesor de Informtics;
12, Divis¥o Finmricelra |
|3, Divisdo de Controle-e-Andlise-de-Procedimentos Médicos:

2 Departamenta de Apoio & Unidades Basicis de Saide:



3 Departamento de Assisténeia Odontoloaten,

4. Départamento do Programa de Satde de Familia
% 1. Divisdo de Acnmpanh&ulenm o Programa de Sadde da Familia:
42, Divisiode. hﬁﬁrsj:ﬂ:'r:mﬁ"ﬂﬁﬁl
4.3 Divisio de Apoio s0s Azentes Comunitarios deSiide - PAC
44 Departamento-de Mobilizaco Sooial.

5. Depaniamento Téenico de Saide
5|, Divisfo de Abastecimento Farmacdutico

6. Departamenio de: vigmzmrﬂﬁa&;%e
ﬁ ! Bivisia Epidemioingis |

632, Divisio davigulfimin Senitaria
6.3, Divisio de Zooiioses

¥1ll. HGSPITAL E MATERNIDADE ESTER {:Av.tl,,m?s ASSUNCAD
I, Diretoria Geral
. Blﬁ{:‘a‘ﬁ Administrativa. Hospitalar
1,11 Bivishio de Servigos de Apoio Administrative
LLILL Setor de Trnspomes
1.1.1:2. Sétor de Servigos Gerais

.12, Divisgo'do SAME

12, Dieghio de Assisténcia Soclal:
| j Diwaﬁe_‘l‘étmeg Hospitalar;
| e

xClinica Hospitalar

I:41, Divisio de Enfermageni.

1:42, Divisao de Analises Clinicas:
143, Divisio deFarmicia Hospitalar;
|44, Divisiio de Nutricio Distética

IX. SECRETARIA DE TRABALHO E ACA0 SOCIAL
|, Depurtamento’ Administrativo - Financeiro
1.1, Divisio Administrativa Financeira

2. Depariamenio da Politica do Trabalho
2.1, Divisiode. Empreendedorismo

nents da ProtesEo Social Basica
31, Divisio dos Servigos, & Projetos d& Atencao go Usubrio
3.1.1, Ségic do Palo ¢ Atendimento —ABC
3.1.2 Secio do Polode Atendimento Multiplo:-Uso
32, Diﬁﬁe de'Vigilaneia Social de Defésa de Direitos



321 SegBo do Centro de Referéneis da Assisténgia Social- CRAS
4 Departamento da Protegdo Social Especial



ANEXQ [

SIMBOLOGIA, DENOGMINACAO.E QUANTIT ATIVO DOS CARGOS
DEDIRECAQ E ASSESSERAMENTE] SUPERIOR = DAS

i _DENOMINAGAD 3 SIMBOLO | QUANTIDADE
Assessor de Comunicacio Social = DAS-1 ¥
Cunﬁaiadmlmmn L = DAS-1 i il
Diretor de. Bepatiamento DAS-] 30
Diretor Gersl da Guarda Munigipal : DAS-] I
Diretor Geral do Hosplta! RS _ DAS-) !
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social DAS-1— B
Presidente da Comissao Permeneite de Lftiiar;ﬁe- | DASl i
ﬁuhummradu: = ' DAS-1 - 5
| Fesoursiro - 1 BAS:] |

| Assessor dnﬁrtmu[ac&u Politica ] |_DAS-2 2
Assesior de Comuriicagap Social : = DAS-2 =T oy
Assessor Especial do Prefeito. F s _DASS =1
| Diretor Admiinistratiye Hos ital LI ) DAS-2 3
Dirstor Clinico Hospitalar DAS=2 N
Diretar Geral da Gisarda Municipal = (2 RS
Diretor Téenico Hospifalar : DAS-2 i [k
Diretoria de Assisténcia Soeial DAS-2 i
Ouvidor Geral ~— DAS-2 =%
Eecrefmm&neuriya do Prefeita = DAS-2 1
Subdiretor Geral da Guarda Municipal_ DAS-2 S
Assisiente aa. Y= na de Comunicaclo Social DAS-3 2

{Eoordenador Mummpz] de 'I'i'insfm ] DAS-3 ]
Diréror :I_&;ﬂms*a“a; T~ BAS-4 34
Diretor de Escolz— TipoA DAS4 2 |
Diretor da Biblioteca Municipal DAS-5 1

Diretor de Eséals— Tipo B BAS-\S —
Vice=Diretor de Escola Tipo - A A DASS | 2
Chefe de SecAo/Setor. 1Ij DASE 5

DENOMINACAQ smam_n ﬂum'rmana
ngrimdgj Peditéaica - - Escola Tipa A _ DAS-5 2
Dirctor de Eseola— Tipo C DAS-6 E S
Membro da Currnsﬁa“Pmn&nema de Limtaﬁo s ﬁiﬁﬁ i 3
Coordenadar Escolar DAST 4
Com:fmaﬂﬂrl"-‘d_ﬁsogico Esmnla Tipo-B DAS-? % =




[Biretor de Escola Tioo -0

| _BAST [ 3

|
b =]

TIPO- A acima de 1000 alunos
TIPO-B de 301 & 1000 alunos
TIPO-C de 20 2500 alunos
Tipo- B de 1002200 alunos

As Escolas com menos-de 100 alunos, s
nucieados, por um Coordenador Escolar.

etdo:supervisionadas, &m grunos



ANEXOH

SIMBOLOGIA, VENCIMENTOS E REPRESENTACAO DOS
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSOR AMENTQ SUPERIOR - DAS
' Lﬂqm 'VENCIMEN’IE _REPRESENTACAO | TOTAL _
s "DASJ 1.108.00 — _ 110000 2.200.00
| DAS2 J.000,00 190000 | 2000,00
_DAS-3 756,00 750,00 1:500,00
DAS4 I~ 30060 -560,00 1.000.00 |
__DASS ___ 40000 | 400,00 800.00
| DAS3 — 3000 _ 35000 7088
__ DAS7 300,00 300.00 600,00
DAS-8 __ 75000 250,00 500,00
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decreta e ey sancionio a siguirite Lei:

ATt 594...)

63

Insere o pardgrafo nico a0 art. 59 da
Lel Municipai n° 284, de 16 de
fevereiro: de. 2006, que trata sobre a

Beativo Municipal de Itaitings = 4

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA £50: saber que 2 Cimaro Murnicipal

At 1.8 =mnmﬁmm1mﬂgwmm, 0@ 16 de feversira de
2006, que passa s Vigorar com aseguinte tpdaghe: <




ESTADO DO CEARA IAQ\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA O

5
Av, Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61.880-000 m g
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita It in g a

GOVERHANDO PARA TODOE

GABINETE DO PREFEITO
(Gabinete)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 14/04/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13

XV - Demonstrativos Complementares ( Relagdes de Bens e outros)



BENS MOVEIS
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